Memorando interno KAUD|TORiA

TRANSFORMANDO EL CONTROL FIS(AT ’

Radicado No: 20221300001453
Fecha: 14-01-2022

Bogotd,
130
Para: ALMA CARMENZA ERAZO MONTENEGRO
Auditora General de la Republica
De. DIANA MARCELA JARAMILLO MONTOYA
Directora de Oficina de Control Interno
Asunto: Informe de seguimiento al Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano — PAAC-

tercer cuatrimestre 2021.

Respetada Dra. Alma Carmenza
Atento Saludo,

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 73 de la Ley 1474 de 20111 y el Decreto 2641 del
17 de diciembre de 2012, la Oficina de Control Interno realiz seguimiento a la ejecucién del Plan
Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano PAAC 2021.

En tal sentido me permito enviar para su conocimiento y fines pertinentes, matriz de seguimiento
cuatrimestral elaborada a corte 31 de diciembre de 2021, documento que se encuentra publicado en
la pagina web de la AGR en el link de Transparencia, en cumplimiento de lo reglado en el Decreto
124 de 2016, articulo 1, titulo 4, articulo 2.1.4.6.

Se observd cumplimiento por parte de las areas, dentro del modulo de Administraciéon de Riesgos
determinado en el aplicativo POAS MANAGER, riesgos que fueron establecidos al comienzo de
vigencia 2021 bajo la supervision y acompafiamiento de la Oficina de Planeacién al interior de la AGR.

Asi mismo, los riesgos descritos en la Matriz de seguimiento adjunta a este memorando, cuentan con
los soportes y seguimiento correspondientes para este tercer cuatrimestre de 2021, tendientes a
fortalecer los mecanismos de prevencion de actos de corrupcion, alcanzando un cumplimiento del
100%.
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Adicionalmente, es de resaltar que la Entidad se encuentra avanzando de forma importante en la
implementacion de la Guia para la Administracién del Riesgo y Disefio de Controles en su versién 5
dispuesta por el DAFP.

Respecto de los componentes 2, 3, 4 y 5 no hay recomendaciones dado el cumplimiento de las
acciones propuestas, sefialando la disposicion de los lideres y colaboradores para llevar a cabo la
ejecucion de las mismas.

La Oficina de Control Interno, en el marco del Rol del Enfoque hacia la Prevencion, con el objeto
garantizar la consecucion a cabalidad de las acciones y/o actividades previstas en el PAAC de la
AGR resalta que la Entidad ha dado en general un cumplimiento a las disposiciones previstas.

Agradecemos su atencion y quedamos atentos a resolver cualquier inquietud adicional.

Cordialmente,

(g

DIANA MARCELA JARAMILLO MONTOYA
Directora de Oficina de Control Interno

Anexos: Archivo Excel Seguimiento Al PAAC Corte 31 de agosto de 2021

Nombre y Apellido Firma Fecha
Proyectado por: Natalia Ramirez Pérez 14/01/2021
Revisado por: Diana Marcela Jaramillo Montoya 14/01/2021
Aprobado por: Diana Marcela Jaramillo Montoya 14/01/2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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'SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

[COMPONENTE No. 1 GESTION DE RIESGOS DE CORRUPCION (MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION)
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Vigencia: 2021

[Entidad: AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

Fecha de on del PAAC: 17 DE ENERO DE 2022
[Fecha de corte de imi 31 de diciembre de 2021
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AGR - Vigencia 2020

de la Estrategia del PAAC de la

NATALIA RAMIREZ PEREZ

AGR - Vigencia 2020

Verificacion del documento de seguimiento de la Estrategia del PAAC de la

PROFESIONAL GRADO 1 - OFICINA DE CONTROL INTERNO
DIANA MARCELA JARAMILLO MONTOYA

DIRECTORA OFICINA DE CONTROL INTERNO

FIRMA: ORIGINAL FIRMADO




SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
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SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

[Entidad: AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Vigencia: 2021
[Fecha de publicacion el PAAC: 17 DE ENERO DE 2022
Fecha ore de 2021

ACTIVIDADES 0 ACCION PLAZO DE EJECUCION ACTIVIDADES REALIZADAS
TEM SUBCOMPONENTE IDESCRIPCION META 0 PRODUCTO INICIAL FINAL Seguimiento a corte 30 de abril Seguimiento a corte 31 de agosto Seguimiento a corte 31 de diciembre de diciemb
e Se verifca cumplimiento de esta actividad por medio de
§ e e e e e aldreclordel {0 mento cargado como evidencia e el apcativo POAS
L Pouioiae 102021 12312021 |Audioria Delegada. (1111 e MANAGER. A raves del sguinteink Cumpida
cuales sea invitadas la AGR i y porel i " 2 Cenda
lfuncionario encargado de ia audoria delegada. misma igencia PR
Realzar todos los desarrolos
{ecnoligioos en el apicatvo
e, s ed Se verfca umplieno de esta acvidad por meco de
2 < 312021 123112021 MANAGER A BSERVA, SIA-ATC Y SIA CAU Lo |wANAGER Cumpida
e :;’m‘::m:u"xm; FIAAE \TC, entre otros, dando b anterior htps:lsiapoas audioria gov.colapplcontrollexaminar._eviden
e soporte tecnogio o aspxarea=12044
mejor servicio ala cudadania
Se verfica cumplmento de esta acividad por medo de
documento cargado como evidenca en el aplcaiivo POAS
IMANAGER. A traves delsguiente k.
it siapoas auditora gov colapplcontrollexaminar_evideni|
[ aspXtarea=12549. Asimismo se confrimaen el ik de.
3 (Capastacion Anual NA 513112021 mes de mayo, por aenc 2621 on tompo opu . . Cumpida
primer cuatrimestre. accion_iesgo.2spc7id=10812
misma,
e 707
uen;n';" s6c, Se verica cumplimiento de esta acvidad por medio de
L . ) documento cargado como evidenc en el aicaiivo POAS
4 Procedimiento actualzado 452021 61812021 . i IMANAGER. A traves delsguinte ink: Cumpida
dentro del periodo dnte.
derechos de petcisn ccion dentro de perodo correspondient vigencia 2021 en flempoy oportunidad para la actvidad propuesta T o O
a asparea=12549
medanle
medo de
. § mismo en  pagina web de la Entidd oni
Evaar 2 percepcion de a ciudadania. Informe de Percepcon 1312021 11282022 ) NA ol 12t et o 2020,y eaatin roposn o o Cumpida
Auditoria Delegada. archivo digital de la OCI.
a vaves del siguente Ik
ol
Gudadanairesulados-
i document forary/6CS6BYdiqEB18liew_fe/11409557_com_eray_docum
ent ibrary_web_portet_DLPortet INSTANCE_6Cs6BdqEB1_redirect=
5 [Relacionamiento con el cudadano s o E
ed
jdencr torary o) Se veriica cumplmiento de esta aciidad por medio de
. MANAGER,, enlace copiado que remie alnforme trimestalde m_feray_document Rorary_web_portet DLPortit INSTANCE 6Cs68vd
f,:;"‘ Y ‘”gl"':'a:'i:f" depromocon parala |1 e promocion Efecutad 1112021 1213112021 i 4 Son, |qEB1B 1 e vigenca 2021 bn yresutados ~ [MANAGER. . Cumplda
pacion el cual establece en a pagina 4, primera parte, actidades, son_al_ partcipacion- realzado por el 4rea encargada. Ittps:isiapoas.auditoria gov.colapplcontrollexaminar_eviden
. pecico, atatar. (o _p_id%253Dcom_feray_document i o asptarea=12550
Lo que evidenca que su esiucturacion paraestavigencia. [brery_web_portet_ DL Portet INSTANCE_6CsGBvdqEB18%2526p.p. e
w
Nota aclaratoria El2pi POAS MANAGER
NATALIA RAMIREZ PEREZ

seguimiento de Ia Estrategia del PAAC de la
|AGR - Vigencia 2020

PROFESIONAL GRADO 1 - OFICINA DE CONTROL INTERNO'

[DIANA MARCELA JARAMILLO MONTOYA

[DIRECTORA OFICINA DE CONTROL INTERNO

e la Estrategia del PAAC de la AGR -

[l D FIRMA: ORIGINAL FIRMADO




SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

Entidad: AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Vigencia: 2021

Fecha de

6n del PAAC: 17 DE ENERO DE 2022

Fecha de corte de seguimiento: 31 de diciembre de 2021

Consolidacién del documento

ACTIVIDADES O ACCION PLAZO DE EJECUCION ACTIVIDADES REALIZADAS
RESPONSABLE
ITEM INFORMACION POR PUBLICAS INICIAL FINAL Seguimiento a corte 30 de abril Seguimiento a corte 31 de diciembre Observaciones 31 de diciembre 2021
- . C Se evidencia en la pagina Web publicacion de la
4| [Publicacion deinformackin obligatotia sobrella | i i e Tajento Fumano 11112020 121312020 [informacion obligatoria y actualizada de I estructura
estructura. 2
de la Entidad
Se evidencia en la pagina Web en la seccion de
Publicacion de informacién minima obligatoria Oficina de Planeacion / Auditoria Delegada para la Sistema de Gestion de Calidad publicacion de
2 — L 9 N Vigilancia de la Gestion Fiscal / Direccion de 111/2020 12/31/2020 i ion minima obli fay I de Se evidencia en la pagina Web publicacion de la A - I . .
de servicios y L . " " N . Se evidencia en la pagina Web publicacion de la informacion
Talento Humano servicios y dela informacion obligatoria y actualizada de cada una de bligatori tualizada de Ia estructura de la Entidad,
Entidad Se cumpli6 con la actividad descrita. las actividsdes establecidas, las cuales se pueden | 0920 ¥ & ”"r;zr:n:afsiauei:n’(‘:ha’s ©a Eniidad, se
consultar a través del link de ia de la uditoria.qov 9 .
misma, asi como divulgacion de la informacion en s 5 L
cumplimiento de la Ley 1712 de 2014. nola-y-acceso-a-arinformacion-publica
3 Divulgacion de datos abiertos. Ayd|tona Delegada para la Vigilancia de la Gestion 11112020 1213112020 Se verifico gn la pagina web qe la AGR la publicacion
Fiscal de datos abiertos correspondientes.
o . - e Se verificd la publicacion de la informacion en la pagina
g |HEIEERCHNEMEE EIROCHEE |\ e 11112020 12/31/2020  |web de la AGR en la Seccion Trasnparecia-
publica. e
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