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Retiro parcial de cesantias para estudios.

Me permito dar respuesta a sus inquietudes, planteadas en fa consulra de la referencia,
relactonadas con ol retiro parcial de las cesantias solicitado por ¢l funcionarie Gabricl
Jaime Ramnirez Toban de a ciudad de Barranguilla, para ¢l pago parcial de In matricula
en fa Universidad del Norre, teniendo en cuenta que rales cesantias s¢ encuentran

depositacdas en COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS.

Sobre ¢l asunto me permito comentar: La Auditoria General de la Repuiblica por ser
un ente auténomo ¢ independiente de fas ramas del poder piblico (legislanva, ¢jecutiva
v jandictal) no estd somenda para ol mancjo de su personal, a las normas que rigen el
mismoe tema en  cdichas ramas. Por tanto, su régimen ¢s especial, siendo sus servidores
del orden maciomal, por tratarse de un organismo de ¢reacion constitucional cuya
reglamentacion compete a legislador erdinario o extraordinarie.

Li régimen salarial v prestacional de sus servidores fue determinado por el decreto 273
cde 2000, el cunl remite en si articulo 22 al régimen prestacional de los servidores de 1a
Contraforia General de la Republica al expresar: “Prestaciones sociales. Los empleados
de la Auditoria General de Ia Republiea tendrin derecho a disfrutar de las prestaciones
estableciclas para los empleados de Ia Conrralorfa General de la Repuiblica, no reguladas
en el presente decreto”,  El decreto 273 de 2000 sufrié modificaciones a parrir del
articalo 10 mediante ¢l deerete 2733 del 27 de diciembre del nusmo ano, en o
relacionado con las asignaciones bdsicas, prima de alt gestidn para ¢l Auditor General,
base del subsidic de alimentacion v quinquenio, permanecicndo inedlumes las demas
normas sobre e régimen prestacional v reproduciendo en ¢l articulo 15 sobre
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prestaciones sociales, lo dispuesio en el arriculo 22 del decrero 273 de 2000, antes
cirado.

Las prestaciones sociales de los empleados de la Contraloria General de la Repuiblica
fucron sefialadas en cf articulo 113 de fa ley 106 de 1993, en el cual se especificd que
sus cpleacddos publicos tendrian derecho a disfrutar, ademds del régimen presiacioial
gstablecido para los empleados piiblicos de la rama ejecutiva del pader piiblico a nivel
nacional, de las prestaciones que en ¢l mismo articulo se indican, a saber: quinquenio,
prima de servicio anual, bonificacién especial de recreacion, prima réenica y prima de
alta gestion. En el mismo sentido dispuso el articalo 6 inciso 1° del decrero 270 de
2000, sobre sistema de remuneracidn de fos empleados de la Contraloria General de [a
Repriblica que: “Los empleados piblicos de la Contraloria General de la Republica
tendrdn derecho a disfrutar, ademds del rédgimen prestacional cstablecido para los
empleados piblicos de la Rama Fiecuriva del Poder Pubiico en el dmbito nacional, de
las prestaciones que vienen percibiendo, de conformidad con las normas vigentes”,
haciendo 1ogica alusidn a lo esrantido en I norma citada de la ley 106 de 1993,
(Subrayas en el arriculo, fuera del wexto)

! régimen general para Jos empleados publicos del orden nacional compremde desde la
ley 6* de 1943 ¢l awxilio de cesantfa 2 razdn de un mes de sueldo por cada afo de
SCrVICion

De las  remisiones normartivas que se han comentado se deduce que ¢l auxilio de
cesantia es una prestacion social comtin, que cobija también a los empleados de I
Auditoria General de ka Repuibliea.

Dado que los empleados de la entidad no deben forzosamenre afiliarse 2l Fondo
Nacional de Ahorro, por 1o estar comprendida la Auditoria General denero de aquellas
cuyos servidores piblicos deban hacerlo segin el articnlo 5° de la ley 432 de 1998,
pueden afiliarse sus empleados 2 cualquicra de los Fondos Privados de Cesantias o si lo
preficren, en forma voluntaria, al mismo Fondo Nacional de Ahorro.

Lo anterior lleva a Ja conclusidn de que fos empleados piblicos de la Auditoria Gegeral
de la Repriblica, que se han afitiado a los Fondos Privados de Cesantias, se rigen en sus:
relaciones con dichos Fondos v les son aplicables las disposiciones que regulan aquetlas
cntidades.
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La ley 30 de 1990, reformatoria del Codigo Sustantive del Trabajo, en sus articulos 98
y siguicntes, cstablecid  disposiciones relacionadas con el anxilio de cesantia v cen el
articulo 102 scfiald que el trabajador afiliade 2 un Fondo de Cesantias sélo podria
retirar las sumas abonadas en cuentas entre otros casos “Para {inanciar os pagos por
concepto de matriculas del trabajador, su conyuge, compafiera o compaiiero
permanente y sus hijos, en entidades de educacion superior reconocidas por el Estado.
En tal caso el Fondo girard directamente a la entidad ectucativa y desconrard ¢f anticipo
del saldo del trabajador, desde la fecha de Ja entrega cfeetiva™,

La fakta de una normartividad expresa con relacién a determinados puntos, come puede
ser ¢l ¢aso de I carrera administrativa especial para los empleados de I Auditoria
General o la determinacion precisa de su régimen prestacional, esto ¢s, cf sefalamienio
de todas Ias presraciones que cobijan a tales cmpleados, hace que se deba acudir a las
FEnSiONes pormativas, las que en determinado momento pucden crear dudas sobre la
aplicacidn de las mismas, mds si se tene en cuenta que algumas de estas normas
aplicables pueden ser contrarias o por lo menos incompletas, como sucede en el caso
en que los afiliados al Fondo Nacienal de Ahorre no tienen juridicamente posibilidad
de retirar sus cesantfas para el pago de marricutlas en los esizblecimientos educativos de
nivel supertor, como si estd autorizado para los afiiados a Jos Fondos Privados de
Cesantias, razén por Ia cual es necesario acudic al principio de favorabilidad en I
aplicacion ¢ interpretacion de fes fuentes formales de derecho laboral que se consagra
en la misma Constitucidn Politica en el armfeulo 53 N° 1,

El principio de favorabilidad ha sido abjeto de estudio por parte de la Corte Suprema
de Justicia, drgano que, por via de ejemplo, expresd en sentencia del 19 de agosto de
1994, radicacion N°® 6734, lo signiente: “.. la duda que obliga al juez a aceger
mterpretacion mds favorable al wrabajador, es aquella que se le presente respecto del
eatendimiento de una norma juridica, cuando encuentra Iggicamente posibles v
razonablemente aplicables al caso cuando menos «dos interpretaciones de su contenido
normative, caso en ¢l cual deberd oprar por aquella imerpreracion que mds beneficie al
trabajador, sin que resulte I6gico detivar del texto consttucional que tal principio se
haga extensivo a los casos en que al juzgador pueda surgirle incertidumbre respecto de
la valoracion de unma prucha®,

Sc desprende de lo expresado que los empleados de la Auditoria General e Ja
Repuiblica que se encuentran afiliados a fondos privados de cesantfas, pueden retirarlas
para ¢l pago de marriculas en entidades de educacion superior, como se acaba de ver v



es el caso del sehor Gabriel Faime Ramirez, servidor de la Auditorfa General en la
Gereneia Seccional Vocon sede en a ciudad de Barranguilla.

Cordialmente,
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Docrara Clemencia Cifuentes Rojas, Directora Oficina Juridica

Marina Segura Sdenz, Direcrora de Talento Humano

REFERENCIA: 12001435702

Retiro parcial de cesantias para adelantae estudios

lesperada doctora Clemencia:

Con todi atencién me perniito solicitarle disponer lo necesario para gue sea emitido
concepto con el fin de dar respuesta al escrito del sefor Gabried Jaime Ramirez sobre ¢l
reriro de sus cesantias parciales para adelantar estudios de educacion superior.

Como ¢ do st conocimients, [a solicitud del senor Ramirez fue estudinda por un
profesional de esa Oficina v otra de la Dicceeion de Talento Humano, legdndose a la
siguienge conclusion, tal como quedé esbozado en ¢l provecto de respuesta elaborado:

La Auditoria Geneeal e la Republica os un orpanizma doiado de
auronomiy  juridics, presupuestal vy ocontractual tal como sc
desprende de las normas legales v de distioras sentencias de I
Corte Constitticional al respecto.

Las disposicianes gque repulan la acuvidad de la entidad  se
encuentran en of Decreto Ley 272 ven el Decreto 273 de 2000, cn
ins cuales no se establece un régimen especial para el manejo de
personal, razsn por la cuab e son aplicables 1as normas de earicter
general relacionadas con dos servidores publicos del onden
naciona,

Tenienda en cuenta lo anterior, conviene recordar I que sobre of
pago de cesantias parciales se dispone en el Deereto 2735 de 1966,
que ensuanticulo 19 establece:

“Los anticipas o Bqesdacioncs paveiales e cosmantin pane for tvabajidores
aficiales (emplendss ¥ ebreves) seloononte e deorctarin on lor dgricntes
fisns
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Constderando que Ia respuesta sugerida no comradice ¢l pronungiamienio de esa Ohiéina
susive al trimite de waslado presitpucstal para efectos de papo de cesantias, de 24 de mavn
de 2000, vy con el fin de dar oportuta contestacidn al sefior Ramirez , se hace nocesario su
concepto sabre la posibilidad de awtorizar ¢l pago parcial de cesantlas para os fines
solicitados.

L.c ancxo ¢l concepro emitido al respeeta por 1a Jeic dr la Oficina Juridica de Colfondos,
forocapia de 1a solicitud de José Gabriel Ranirez v del oficio de 24 de mave de 2000 a que

B Pava ln fiberacitn de gravdmenes hipotecavios gue afecren o e de
Dabitacion de ns propicdnd, a de su convnge, 3 s hayan conseftnido para -
sacisfacer & pago toral o pareial ied precio de fa minna, v

ct Para wepavasiones v ampliaciones de s casa de habitactin, ¢ I e
o convage, ™

Seguin lo cranserit, la nonna os taxativa en relacidn con los casos
para los cuales s puede efecruar la fiquidacian parcial de cesantias
v oen consecuencia, de acuerdo con dicha norma, ¢l wo de lns
recursos por tal concepra ne pueden destinarse a fines diferentes
de los alli enunciados, N

Si bien es cierio que el retiro de las sumas sbonadas o drulo de
cesantias con o fin de financiar Jos pagos por concepro de
matriculas en entidades de cducacion superior reconeocidas por el
Estado ¢s una posibitidad eantemplada en ¢l anticulo 102 de fa Loy
30 de 1990, aplicablz 2 los servidores pablicos del onden terrirorial
pur remision del Diecreto 1582 de 1998, debe wenerse en cuznn
que dicha régimen no s aplicable de manera exeensiva a los
funcionarios del nivel nacional, como lo son los de ln Avditoria
General de fa Repiblica,

Con fundimento en lo anwerion, no es posible acecder a la solicined
de reconocimiento ¥ papo de cesantias para fos fines solicitados
por el senor Ramirez,

se hiro referencia.

Con scntimientos de consideracion v aprecio,
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PARA: Docioms, Marina Bepurs Sdens, Sirectors de Talento Humano
TE: _ Gabriel Rami~er Takén
REFEDEMCLA: 1A/858501

Retire de Ceszntfas

Por medio de la presente soliciie  vered la carta de ausorizacidn para ol resito parcial de lzs
\Zsanmias consigriadas a m1 noraore ‘e ef fonde de pensiones y cesanias Usltondas, cof el 4n de
cubrir Iz matricula de mis estedios da [ Semestre de lz Bspecializacion en Redes 2o Computadores
que aciuzlmente curso en Ja Universidad del Norte, 2djunto la capiz del velante de rmardcuia

Agmdeciendo su pronta y diligente colaborzeidn.

Coraial Salude,
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Dectora o
MARINA SEGURA, E

Directora Talente Humano "

Audltoria Generalta fa Repdblica’: . o
Carrera 10 No, 17—~18 -Plso 2"~ RN
La Ciudad. _ PRI S

En. dtonelén: a a solictud piantaady a travée de la doctorn Tatlana Ordoflaz. on i .
retaciinicon. [bd avances da cesanite de los serddores piblicos, nos permlmos .

manifastarls nusstra opinién 8l raspéiie, adviriendg que os simplamente un concsplo

emilidg pur Lne entidad particislar-sin Sompatancia pam expadie LONCBPI0S Vinculantss: - o

El auxlﬁn ijd_féﬁe;aﬁ;ias. nara emplaadss y obreres nacloniatys de cardctsr permanents -
fue creada- por ahiarticulo 17 de la Loy Ba. de 1645 y edlo comaspondin:a un mes de
sueido ofarnal o cada aflo de servicio. SO

Tt -

i Dacreto 2787 'de: 1846, dispuso que los empisados y trabajadores al sorvizia do los
Ty -{fiﬁqagi;qtamanlm,_'e'inmljdqnda&; ¢ordsarlas ¥ mumiciptos, . tendrfan los  mdsmas
itmﬁunes clorgadas para jos dal sactor nacional. - : [
P ' e : AN o
Didaictinrdo al decrelo 2755 do 1866, motificodo por el decrato BEA/T.'las
fidaeiones parciolos de cesanties de los amipleesios plblicos y .-trabajadoms
aficinlas, mdependientements sl es nacionad o toritoral, pueden efectuar avancey de
“baganttas pate: SN St T

e

e LHn i PRt
1. Hidquleicitn de'casa do hebltacidn *

2. Purd1f Ibbsacién de graidmenss higotacsrios que afocter la Cisa da hebliacion
de su propfadad a sil canyuge. ¥ 8@ hayen constiluido para-satisfacer el pago total
o0 parclal del pracio de la misma. - o

3. Para reparaclones y amplacionoa de su casa dun-.mltﬂ.dﬁn © la da su conyuga.

4. Para pagos parciales con desUno el Banco Central Hipotecario y antiguo Instituto
de Cradito Terrtoral hoy en dia el INURBE. '

Con la raforma administrativa da 1888, por medio ﬂ'el decreto extraordinario 31 18 da
1968, e ordend fa liquidacidn y erirega al Fondo Nacionai de Ahomo, de laa cosantlas
de los empleados publicos y trabajadores oficiales del orden nacional, pstablecisndo

Compafila Colomblana Admintstedora do Fondos de Fenslones ¥ de Coserties 5.8,

= Bogerh, P.G. [Dvnccidn Qoramil) Cale 87 Ho, 7-5H4 Pt %, 1 PH Tebr; 378 5155 « 370 6000 Fux m oaid
« Mydgliin: Eade 110 Mg 40A-172 {8 Poblado) Tein: 312 2111 Fax 7o 04T = Cally Camian 3 M, 12040 Flao 0 Tudl.: 004 145 f & - B 4018 Fux: B35 L5209
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que debersn liguldars y entragarse al Fondo, laa casantias da los emplendos piblicos
y trmbajadores oficlales de los  Ministerios, Departamentos Administratives,
Suparintendencias, Establecimiemios Poblicos y Empresas Industriabes y Comerdalas

. del Estade del orden nacional, excepluando a los miembros de las Cémaras
Lagislativas, sus empleados, v los miembros de las Fuorzas Militares, la Policla y el
personal civil da la Defensa.Nacional. El decreio reglamentarlo 1091 de 1869, dentro
do laa excepdones, . ediclonne las cesantias del personal al gervicico de la Rama
Justsdiecional, dal: Ministerdo Pibted; de la Conlralorla General de la Repiblica y de
aquolias entidadss o no ezdnicomprendidas dentro de la enumeracién hecha en el
atleuto 5°, derdénda tenetias qud tainpoca formerfan pario dat fordo tae cosantias de
los amglandaa de Ia Registraduria Naclonal f&ﬂi Eﬂm‘o Civid yluu Natadun

acuandu nr:m al da-::rntu 3118 de 1953. ‘-EB podmn nulltlw mnm :.!a :mmtln
ey para IMWMM £ag03.

T ORI
. {:anp.ada vhrienda o} s:.:lar pgra adlﬂmrm
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da vlvlenda mnﬂinrdal arnplaaduaimbaiadnrn da su cﬁnyugu N ,:

3. ms;m ﬂn*wtﬂlanda pmpln-ﬂei am;:hadn o trabalaliornnu u&nwgq i

4. Llharnclm de gfavanmnau hlputauuﬁns que pesan sabro la vivisnda def ampleadsd

9 sutbgmﬂgn, -~eomprendiendo log abonos a obligeciones: hkpctwcaﬁas qun graven
Ja vlulanda dﬂl‘ﬁﬁbﬂjﬂdﬂr a su conyuge

............. Con la axpnﬂlclﬁh ﬂe iﬂ Ian 33 de: 1985, so ostoblece en su artlcuin T" qun las

Hiio Camlidgdes  que . adtuinent. pegar cesantlas:ia’ trowvis | de  Cajpnat egumilin

Tdlimkiaments of pagude:dicita prostacion, a party de eram 10, de 1885, y quienes
ffgrés#n a la Ramo -Jurdsdizeionsl, el Minislero PebBen, . la Conbaltrla General -

tp:iaRepiblica, la Roglstraduria Neisional del:Entedt Civil y las Notarles, o pasriir:de

o idtefacha, se ragicin para in' ‘Bquidacita ©de ;s cosantlas, por: ias -poimas
e aahublaa[datnan el decroto 3116 de 1968, eiin 00, que Ia entidad empleadana deberd
BT ‘e Eqwdam':rn anual que 3o :as.mn & favor de eatos tmhﬂ]adm: P

Poohmrm 12 Loy 34 de diclambre 27 de 1906, loy de la mdnnaﬂ:ndﬁn del
gastdy pdibicy, estabiace que p partir ds lo- vigencla de dicha nomma, tods potsana que
ingress i labocar-h log argenitmoa satatsics, sin diferenciar sl.es dal owen naclonal o
taritorial, excaptuantdo &l personat uniformado de las Fuarzss Mﬁ:imru y la Policla
Nacional, tendrd liguidacién anual de cosantips. - :

T "\'l-J-r .

E! Goblerno Naconel expide el decvelo 1582 ﬂh 1988, ipar medio del cual s8 T e '*_q,
regloments parcialmenia la Ley 344 da 1996, donde sus aparies més importantes son k
u‘“"‘"(j'-t.'!m._;.... voant

« El régimen de Equidaclén y pago da casantias para los sarvidores pUbllcos de onden

_terrtarlal vinculados a las instituclones a partir de-enar 1o da 1997, que se aflien a

un fondo de cesantias sord ol previsio en la ks artlculos 96, 102 y 104 de la Loy 50
da 1650 y sus docretos reglamsntarios.

Compaiiia Colomblens Adminisiradent de Eondos da Penslonss ¥ de Cosaniins B0,

T8 na1f
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) La:_. _unﬂdnﬁun administradoras de cssantlas, podran adminisirar en cuantas
Individualss los racursos para el page do casanllas de os servidoms pablicos del

nivel tamitorial gue se encuentran bajo réglmen de ratroactividad, para lo cual sé
asuscribiran convenios enira ios amplaadores y los fondos.

+ En el caso de qua &t senvidor plblico, tralga mgimean de retroactividad y deses
acogerse al régimen de liquidacidn anuai, la entidad pabiica realizara la liquidaclon
deflaltiva de la cesantia'a la fecha de solicitud de traslado, entregando el valor
¥quidado a la soclsded admmistradora selaccionada por o trabajador,

Al determinarsa an o} Dacrato 1582 de 1988, que el régimen de lguidacisn y pago de
lag cesantlos de los servidoras pabllcos del orden territorial, de Hquidacion anusl o da
los qua €8 szajan & dicha forma do Equidacidn, que se afifien o un fondo do canantios,
serd al pravieto en los articulos 88, 102 y 104 de la Ley 50 do 1900y damag nermas
concardantas, debe lenerse en cusnis, (o sigulenta: : o

la-cosanile es una prostacidn social @ cargo exclusivo del empleader y que con la
oxpedicldn da la Ley 50 de 1580, s& cambio, no ' reconocimiento de la prestacidn,
sing ol sistema o forma de ilquidacidn de la misma, credndozn adiclonalments oo
adminietradoras da cesantlas para gusdministracibiry pago.

AL 31 ds diciambre de cada afic, 8l emplaador debe afectusr ks liquidaciin dafinitiva de
las ceaantias. y conelgnarla en el fondo escogido por ¢l trabajeder, anma dal 15 de
febrorg del .Bfio sigulants, tuyo incumpiimiento scaroard al emploader.un diz de
salario por cada dia da mora. Cuande el trabajador no elige Fondo de coeantiaa dende
sa deban consignar las mismes, antes del 31 de dicembrs, el empivader gdbera
dopositar las cesentixs en cuslesquiera de loa fondos que astén lsgelmenta
-habiilados pera funcionar, pera lo cual informard af trabajador sohre fa daclgién

. Bibisn decroto 1582 de 1698 establece que &1 trebefrdor s afifien a un fondo prvada

. de-cssertlas, serd el provisto en el aticdo 89, de la ley 50 do 1960, -diches

trabojadores na tlansn dereche 2 los imemses da ia cesantla, todn vez cuando la

notma hace remisidn al artlculc 99 de ta-Ley 50 do 1880, debe emondorse gue es

Eote ol régiman de lquidscién y page da ta coesntia, tenlends en cunta quo las

Interesss ta la cosantla, son una praktaciin.gockal croada por la Lay 52 do 1875 para

los trabajadores qua se rigen.par 6 Codige-Sustantivo de Trebajo; pomma que ragula

s relacionas que sungsn entre emplsadores y trabajadones dsi secior privado, sin que

exista norma posliva sigena que astablozea qua los servidones plbilcos tendrén
darecho a dicha prestaclén social, Criteria aste acogldo por el Minisiarnio da Trabajo.

Establace ol articulo 102 de la Ley 50 da 1960, qua ef rabajador afilada a un fonca da
casanblas podré rotirar las sumas abenadas &n su cuents, para finensiar ios pagos por
concepto de matcicuias del trabajador, su cdnyuge, compahiora @ hijos, en onlidaces
de sducacidn superior reconocidas por el Eatado. -

Si blen sl ariculo 5° dal decreto 1582 de 998 detarmina que el retiro da casantias
para asta claso de irabeledores serd gagin lo establecido poc el decrato 2755 de1586,
gabemos tener an cuenta lo sigulente:
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Sl e apliga In hermandutica juridicz a In forma, s decis, qua cuando en un Mismo
texto jurfdico existen dos nommas contradiciorias prevalecerd |a ultima, en ests eentido
los nervidores plblicos no tandrian derecho a ios avancas de cesantla para financiar

. loa pagos per concepto de matriculas del trabalador, su conyuge, compatiera & hljos,

en antidades de educacién superior reconociias por el Estado.

Otrn forma de intarpretacion-de la norma, as la interprelacién sistemdética. Tipo de
intorpralacion que se facllite cuando aparecen lextos legalss contratdictorios, ascunas,
insuficlentes o cuando la apiicacidn dsl texia Jegal conlieva & una solucibn Inaquitativa,

En la interpretacion sigtamdiica, las palabsas y prapesiciones de un detarminado texte
lagai, deba relacionarse con el propio sistama Juridieo an un mismo contexta, 86 Qocir,
ol sentide tingdlstico de la norma, oe necesania examingrio en ¢ grupo o coniunto -a)
cual partarecen © forman parte ¥ para que sirven. Exta clase de Intarpretaclon va muy
ligada de fa Intarpretacidn l6gica, slende muy subjetiva por el fallador, daba mirarse ol
espittu datl legistador, y principlos como of da tavorabilidad, el cual es de aplicacidn an
matasia laboral, ¥ en beneficle de! trabajador, sl se tisne en cuenia que la copantin as
una prestaclén coclal que nacs de una relacion laberal axatenta entre al emzlesder y
ol rrabajador.

Sobre |a aplleacién dal principlo do favorabilidad en metaria leberal, ha dicho la Gorta
Constitucional, en relterada jursprudencia: “Por afro aspacto, of 20 tiane an cuant quo
hay demchos minimos de los irabajadors, qua no puaden dismingirss; no son
suscaptiblea- de renuncis, ni es factible transigir sobre olios, ¥ qguo o juacos y los
funcionarios administrativos no pueden sosiayarios, enfonces, fa viclaglon de estos
darachos y In no apiicacidn de la narma favorable on lo laboral o3 fombidn vizx de

. bacho.” (Seniencis T-TBS/68 ressitada fuera da laxio). Sartancia T-T70/2000 de Junio
7 ima de 2000, siendo magistada Ponente el Doclor Alejandro Martinez. Caballsrol
*Dentro de este contexto de la via de hecho oslé aqueila situacidn en /o que 38 pase
'por elto 6f principlo de favorabiiided, 85 por 830 quo mediante tuiela quoadd ain efecio
 uia - esolucién que no concedid una penaién parque l8 determingcitn slecte &

princlgio de favorabifidad.”
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FAeferoncie: Aessiucion sobre trastado Drestonesia
Feghur A e meva de 2000
proyecio de resolucion por la cual se efectia un trasizZo en el presuprosic co gasics e
‘u nelonemonio pare la vigencia fiscal del ago 20C0 iicae como susuesio que £ couss del
reire de furcionarios existe la obligacién del pago de cesantias e intereses sohre iay
mismae, of cuzl 2sume lz emidad, POT No estar consigacas taies cusantizs 2n un fonde de!
s22ieT piblico ¢ privade,
SCore zsie pronesito de p R0 difecio por parte de iz Auditoria Censrzt ds & Bepiichize,
debe preciserse io siguisnte
I- Portranniss iz Audioria de un or ERNISMO e creacion CORSliuciongl, wmie suldnoms o
mcependinnie de izs tres ramas del poder piblice {egiclztive, ocutive ¥oediniay iz
SEisgenis e s nervidores es la de smpleados pibilecs del orden npslors' ro w 2T E
régimen aszblecide para los senvicdorag de ins remzn ostes sizdze a- i A
seganties,
Z- =l mangio de las cesantias estd reglado por diszesicicnes ispaies Cv fes cozies sk
desorends que el pago de fas mismas debe ha acerse, de manera ordineria, por medis 4.
lee Fondes como LI Naciorzl de Ahorro, log Fc cos Friveces de Cecamize v otpo
Fordos especizles ereados pare ef maincjo de teles direras en deternyinaces enridednr
3-. Ne siendo los empleados de la Auditoria General a“ Iz Repithiica d2 agusilos qug
forzosamenie deben afiliarse af Fondo Wacicral de Ahoreg, pusden fecerle en
f“-aif‘":ﬁ:z ¢z los Fondes Privados de Cesantizs o de & srmz volunizria, =n el mineme
Tende Mazionzl d Ahorro, dado Que son teles entidads 5 125 encergedes fe reszuder, ,
maneler ¥ oroger las cesantfas de sus afifizd 28, wrevio =l cumpliziema o ze - 1&’ ‘
il o JoAa 100U L g, e s
:_c::::::c:-.a: ¥ requizhios estatlecides por ka ey 50 & ‘??D, e lay ST e TIUE g darmin T?'L (RRCEY
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4- No obsteite Te aateror, el numeral 4 del aticulo 99 de lo ley 50 de 1590 euicrizz ai
empieador  para pagar directemente al empleado tos saldos de ecesantiz g fue
hubieren side consignadas en los correspondienics Tondos de x.,f:samshs. Fer
consiguisnte, en los casos da retiro de funcionarios, 2 los cuales se les ad -“:ir azidog
per consugic de ceeantias ¢ intereses de las mismas, que no nusinren cide e,

Forde de -\,zsanl].,q por no corresponder @ periodos cen vigencia masie of ¥ e
diciembra ¢zl afio .mud*atamuue anterior, debe proceder l2 Auditeria Cenerai ia fz

Repubilica 2 dictar 2 acte administrative que ordene fz iquidacion v uwaps e
correspondz, af cu:.L deper2 ser notificado segiin jo dispueste en cf arivoin dii gul
Cadipo Cor ancinsn_Adminisirative S Contre el que nroceden log recursos d" ey Lo
Tordes Cesantizs deben efeciuar el Fr:‘r"‘{} Geniro gde los cinso diss sloyiamer = 2

Sclicited del aft :iadv, cor [c que se puede entender que deniro del mismo pizsg tone
naterse sl pepe Girecto gor el empleador va que |z norme solo s=fiala & gue gine :
heeerse cuando terming Ia relacion laboral,

2= Zu acverdo con lo f:\:chs: me permito devolver el proyecio de resclucicn ds -
reirancie, para que fe continle con el tramite qus cerrespands, pravics ing gluses
en £l mSmo {exio Se sefizlan,
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