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RESOLUCION REGLAMENTARIA No. DE 2022 1 A

TAL DE LA REPLIBLIC,

UDITORIA

W .
TRANSFORMANDO EL CONTR{L FISCAL

@ 4 may 2022 )

“Por medio de la cual se adopta el reglamento interno del Comité de Conciliacién de la
Auditoria General de la Republica.”

LA AUDITORA AUXILIAR EN DELEGACION DE FUNCIONES DE
AUDITORA GENERAL DE LA REPUBLICA

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas en el articulo
274 de la Constitucién Politica, modificado por el articulo 5 del Acto Legislativo 04 de 2019 v en el
numeral 13 del articulo 17 del Decreto Ley 272 de 2000, la Resoluciéon 0429 del 11 de mayo de
2022,y

CONSIDERANDO:

Que a la Auditoria General de la Republica -AGR-, en ejercicio de la autonomia administrativa, le
corresponde definir los aspectos relacionados con el cumplimiento de sus funciones, de
conformidad con los principios consagrados en la Constitucién y el Decreto Ley 272 de 2000.

Que el articulo 17 numeral 13 del Decreto Ley 272 de 2000, establece como una de las funciones
del Auditor General de la Republica: “Adoptar las politicas, planes, programas y estrategias necesarias

para el adecuado manejo administrativo y financiero de la Auditoria General de Ia Republica, en desarrollo
de su autonomia.”

Que el articulo 658 de la Ley 23 de 1991, adicionado por el articulo 75 de la Ley 446 de 1998,
dispone: “Las entidades y organismos de Derecho Publico del orden nacional, departamental, distrital y de
los municipios capital de departamento y los Entes Descentralizados de estos mismos niveles, deberdn

integrar un comité de conciliacién, conformado por los funcionarios del nivel directivo que se designen y
cumplird las funciones que se le sefialen. {...).”

Que la Resolucién Orgénica 019 de 29 de noviembre de 2005, “Por la cual se regula la conforrnacion
de los Comités de la Auditoria General de la Republica”, definié la estructura y funciones del Comité de
Conciliacidn al interior de la Entidad

Que el articulo 2.2.4.3.1.2.1 del Decreto 1069 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho” modificado por el Decreto 1167 de 2016, establece:

“Campo de aplicacién. Las normas sobre comités de conciliacidn contenidas en el presente capitulo son de
obligatorio cumplimiento para las entidades de derecho publico, los organismos publicos del orden nacional,
departamental, distrital, los municipios que sean capital de departamento y los entes descentralizados de
estos mismos niveles.

Estos entes pondrdn en funcionamiento los comités de conciliacion, de acuerdo con las reglas que se
establecen en el presente capitulo.”

Que el articulo 2.2.4.3.1.2.2 del Decreto 1069 de 2015, define al Comité de Conciliacién ¢como:
“(...) una instancia administrativa, cuya funcién es actuar como sede de estudio, andlisis y formulacion de
politicas sobre prevencién del dafio antijuridico y defensa de los intereses de la entidad.

Igualmente decidird, en cada caso especifico, sobre la procedencia de la conciliacién o cualquier otro medio
alternativo de solucién de conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas,
procedimentales y de control vigentes, evitando lesionar el patrimonio publico. La decisién de conciliar
tomada en los términos anteriores, por si solg, no dard lugar a investigaciones disciplinarias, ni fiscales, ni al
ejercicio de acciones de repeticién contra los miembros del Comité.” ;
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Que de acuerdo con el numeral 10 del articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto 1069 de 2015, es funcion
del Comité de Conciliacién dictar su propio reglamento.

Que, en sesion del ocho (8) de febrero de 2022, el Comité de Conciliacién de la Auditoria General
de la ~epiblica, estudid, discutio y aprobd el reglamento interno que le regira, por lo que se
procedera a adoptarlo como una herramienta de gestion que permita el cumplimiento de sus
funciones y la forma de tomar decisiones.

Que en mérito de lo expuesto, la Auditora Auxiliar en delegacion de funciones de Auditora
General de la Republica conforme lo sefialado mediante la resolucion 0425 del 11 de mayo de
2022,

RESUELVE:
CAPITULO I.
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. COMITE DE CONCILIACION. El comité de Conciliacion de la Auditoria General de la
Repubiica es una instancia administrativa que actua como sede de estudio, andlisis y formulacion
de politicas sobre prevencion del dafio antijuridico, la procedencia de la conciliacion o cualguier
otro medio alternativo de solucidn de conflictos, la procedencia de la accion de repeticion vy el
disefic de las directrices generales que orienten la defensa de los intereses de la Auditoria
Generzl de la Republica. Por tanto, las decisiones emitidas se sujetaran a las normas juridicas
sustantivas, procedimentales y de control vigentes, evitando lesionar el patrimonio publico.

ARTICULO 29. PRINCIPIOS RECTORES. Los miembros del Comité de Conciliacion de la Auditoria
Generai de la Republica y las persenas que intervengan como invitados a las sesiones ordinarias o
extracrdinarias que se realicen, se sujetaran a los principios y postulados contenidos en los
articulcs 209 de la Constitucion Politica, articulo 2° y 3° del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y en las normas positivas vigentes que le sean
compezibles a las citadas disposiciones y, en especial, lo previsto en el Decreto 1069 de 2015,
coma también las circulares internas y demas disposiciones que le sean aplicables, en fin de
protecer ios intereses de la entidad y el patrimonio publico.

ARTICULO 3°. ASUNTOS SUSCEPTIBLES DE CONCILIACION EXTRAJUDICIAL EN MATERIA
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA. Son conciliables extrajudicialmente, por conducto de
apoderado, en forma total o parcial, los conflictos de caracter particular y contenido econamico
de los cuales pueda conocer la jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo a través de los
medios de control previstos en los articulos 138, 140 y 141 de la Ley 1437 de 2011, o en las
normas que los modifiquen o sustituyan.

PARAGRAFO UNICO. Las decisiones adoptadas en los términos sefialados, por si solas, no daran
lugar a investigaciones disciplinarias, ni fiscales, ni el ejercicio de acciones de repeticion contra los
miembros del Comité, y las decisiones del Comité de Conciliacion acerca de la viabilidad de
concilia: no constituyen ordenacién de gasto.

Las ccaciliaciones extrajudiciales en materia de lo contencioso administrativo tienen control de
legalicad, y solamente tendran efectos una vez cuenten con la aprobacién del juez, previo al
deserrbalso de los dineros publicos, lo que brinda seguridad y garantia al manejo fiscal.

ARTICJLO 42, ASUNTOS NO SUSCEPTIBLES DE CONCILIACION EXTRAJUDICIAL EN MATERIA
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA. Segiin lo establecido en el articulo 2.2.4.3.1.1.2 del Decreto
1069 5.2 2015, no son conciliables de manera extrajudicial los asuntos que versen sobre conflictos
de caracter tributario, los que deban tramitarse mediante proceso ejecutivo de que trata el
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articulo 75 de la Ley 80 de 1993, y en los que la accién correspondiente haya operzdo la
caducidad. .

En todo caso, el Comité es el competente para analizar la procedencia de toda solicitud de
conciliacion, asi como también de cualquier mecanismo alternativo de solucién de conflictos.

ARTICULO 5¢. INTEGRANTES, INVITADOS PERMANENTES Y OCASIONALES. El Comit® de
Conciliacion de la Auditoria General de la Republica estara integrado por los siguientes
funcionarios, quienes concurrirdn con voz y voto y seran miembros permanentes’:

I Auditor General de la RepUblica o su delegado, quien lo presidira. B
Il El Secretario General, en su calidad de ordenador del gasto, o quien haga sus veces.

lll. El Director de la Oficina Juridica.

IV. El Director de Recursos Financieros.

V. El Director de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccidon Coactiva.

La participacion de los integrantes del Comité sera indelegable, con excepcidn de la de! Auditor
General de la Republica.

Concurriran como invitados permanentes, con derecho a voz sin voto:

L

El Director de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces.
b. El Secretario Técnico del Comité.
El apoderado que represente los intereses de la Auditoria General de Ia Republica, cuando

deba debatirse procesos judiciales y extrajudiciales a fin de que presente las fichas técnicas
ante el Comité.

Como invitados ocasionales, podran concurrir, con derecho a voz exclusivamente, los
funcionarios, contratistas o cualquier tercero que por tener relacidon con el asunto a tratar se
considere pertinente su presencia en la respectiva sesién, y para tal efecto los miembros del
Comité de Conciliacidn podran solicitar, a través de la Secretaria Tecnica, la respectiva invitacion.

PARAGRAFO PRIMERO. Los integrantes del Comité sefialados en los numerales IV. y V, son
funcionarios de direccidn o de confianza, delegados mediante la Resolucidn Reglamentaria-Nro.
07 de 2018, suscrita por el Auditor General de la Republica.

PARAGRAFO SEGUNDO. El Comité de Conciliacién de la Auditoria General de la Republica rodra
invitar a sus sesiones a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, quren podra
participar cuando lo estime conveniente con derecho a voz y voto.

PARAGRAFO TERCERO. El Director de Control Interno participara en las sesiones del Comlte de
Conciliacidn, con la finalidad primordial de verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas
y velar por la debida aplicacién del presente reglamento. Ademas, el funcionario ‘podra
presentar iniciativas encaminadas a promover una mayor efectividad y eficiencia en el
cumplimiento de las funciones que corresponden al Comité.

ARTICULO 62. IMPARCIALIDAD Y AUTONOMIA EN LA ADOPCION DE DECISIONES?. Con el objeto
de garantizar el principio de imparcialidad y la autonomia en la adopcion de sus decisiones, .2 los
miembros del Comité de Conciliacién de la Auditoria General de |a Republica, les serdn aplrcobles
las causales de impedimento y recusacién previstas en el ordenamiento juridico segun !a ley

1437 de 2011, Ley 1564 de 2012, y la Ley 1952 de 2019, y las normas que los modlﬁquen o]
sustituyan.

Decreta 1167 de 2016 “Por el cual se modifican y se suprimen algunas disposiciones del Decreto 1069 de 2015, becreto Unico
Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho”, articulo 2°
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ARTIC.)LC 72. FUNCIONES DEL COMITE DE CONCILIACION. De conformidad con lo dispuesto en el
artict: = 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto 1069 de 2015, son funciones del Comité de Conciliacion:

1. Fdrmulary ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico.

2. Disefar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses de la Auditoria
Geaneral de la Republica.

3. Estugiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra de la entidad, para
determinar las causas generadoras de los conflictos; el indice de condenas; los tipos de dafio
por ios cuales resulta demandado o condenado; y las deficiencias en las actuaciones
administrativas de las entidades, asi como las deficiencias de las actuaciones procesales por
p:rte de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos.

4. Fijar directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos de arreglo directo, tales
coimo la transaccién y la conciliacidon, sin perjuicio de su estudio y decision en cada caso
cohcreto.

5. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacion y sefialar la
posicion institucional que fije los parametros dentro de los cuales el representante legal o ¢l
anoderado actuard en las audiencias de conciliacion. Para tal efecto, el Comité de
Conciliacion debera analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se
concilie en aquellos casos donde exista identidad de supuestos con la jurisprudencia
reiterada y con las sentencias de unificacidn jurisprudencial expedidas por la jurisdiccién de
lo contencioso administrativo.

6. Evaiuarlos procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de determinar
la procedencia de la accion de repeticion e informar al coordinador de los agentes del
Ministerio Publico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso Administrativo las correspondientes
detisiones anexando copia de la providencia condenatoria, de la prueba de su pago vy
sefialando el fundamento de la decisidon en los casos en que se decida no instaurar la accién
ce repeticion.

7. Dgtesminar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines de
repaticion.

8. Detinir los criterios y la necesidad de seleccion de abogados externos que garanticen su
icorzidad para la defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los procesos
a zilos encomendados.

9. Dazsignar al funcionario que ejercera la Secretaria Técnica del Comité, preferentemente un
profesional del Derecho.

10. [iciar su propio reglamento.

11. Agtorizar que los conflictos suscitados entre entidades y organismos del orden nacional sean
scretidos al tramite de la mediacion ante la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado.

ARTIC.2L0 82. TRAMITE DE IMPEDIMENTOS Y RECUSACIONES. Si alguno de los miembros del
Comit# de Conciliacidn se encuentra incurse en alguna de las causales de impedimento previstas
en las normas citadas en el articulo anterior, deberd informarlo previo a comenzar la deliberacién
de los z2suntos sometidos a su consideracidn; los demds integrantes decidiran por mayoria simple
sobre la procedencia o no del impedimento.

Los miembros del Comité de Conciliacion podran ser recusados, caso en el cual se dard a la
recusccidn el mismo tramite del impedimento.
Si se :dmitiere la causal de impedimento o recusacion y no existiere quorum para deliberar o
tomay, 2 dacisidn, los demds miembros del Comité de Conciliacion designaran un miembro ad-hoc
que rezmplace al que se ha declarado impedido o recusado. Dicha designacién serd protocolizada
por mzaic de anotacion en el acta de conciliacidn, y el Secretario Técnico expedira la certificacion
que ccrresponde, y la comunicacion al designado.
i
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CAPITULO I
REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE CONCILIACION DE LA AUDITORIA GENERAL DE £A

REPUBLICA Yt
ARTICULO 92. SESIONES ORDINARIAS. E| Comité de Conciliacién se reunira de manera ordinaria al
menos dos veces al mes, de manera presencial o virtual en la sede central de la Auditoria General
de la Republica, previamente informados por la Secretaria Técnica en la invitacién a ia sasidn
respectiva, con la indicacién del lugar y la hora para dar inicio a la sesion. Igualmente se reunird
en el menor tiempo posible una vez sea presentada la peticién de conciliacidn ante la Aucitoria
General de la Republica, a fin de que, dentro de los siguientes quince (15) dias habiles, se tome la
correspondiente decision de conciliar o no. Dicha decisién sera consignada de manera
fundamentada en la respectiva acta y certificacién, con el propdsito de ser expuesta en la
correspondiente audiencia de conciliacién o en la audiencia judicial, segun sea el caso?.

De no ser posible llevar a cabo las sesiones presenciales, ellas se llevardn a cabo mediante
videoconferencia o por el medio electrénico idéneo que defina la Auditoria Genera' de la
Republica y se dejaré constancia de lo actuado de conformidad con lo establecido en el artici:'o 63
de la Ley 1437 de 2011% y en el Decreto 19 de 2015% o las normas que lo modifiguen y/o
adicionen.

PARAGRAFO UNICO: Cada una de las sesiones en las cuales existan puntos en el orden del dia
del Comité de Conciliacién serd grabada, para lo cual el secretario técnico creard un archivo
digital en que ellas serdn guardadas, identificadas por fecha y con indicacién del ndmero de! Acta
que correspondié a la sesién, las cuales podran ser consultadas por los integrantes del Comité
cuando lo estimen conveniente.

ARTICULO 10°. SESIONES EXTRAORDINARIAS. El Comité de Conciliacién se reunirda de forma
extraordinaria, cuando las decisiones que deban adoptarse, no den espera a la realizacién de las
sesiones ordinarias, o cuando lo considere conveniente su Presidente, o el Director de !a Cficina
Juridica, o cuando al menos dos (2) de sus integrantes lo soliciten. En estos eventos se requerird el
apoyo de la Secretaria Técnica con el propdsito de que efectle la correspondiente convocatoria.
Asi mismo, en caso de estar presente todos los miembros del Comité, podran sesionar sin
necesidad de convocatoria previa.

Si por alguna circunstancia fuere necesario suspender la sesién, la misma debers continuarse a
mas tardar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes, para lo cual se considerard efectuada la
nueva citacién con la anotacién que se haga en el acta del nuevo dia, hora y lugar, y si no es
posible establecer una fecha concreta, se hara la citacion por medio de la Secretaria Técnica del
Comité de Conciliacién, de la manera mas expedita. R
PARAGRAFO UNICO: Cada una de las sesiones extraordinarias del Comité de Conciliacidn serd
grabada, el secretario técnico creard un archivo digital en que ellas seran guardadas,

* ARTICULO 63. SESIONES VIRTUALES. Los comités, consejos, juntas y demds organismos colegiados en la organizacion interna de las
autoridades, podrdn deliberar, votar y decidir en conferencia virtual, utilizando los medios electronicos iddneos y dejando constancia de
lo actuado por ese mismo medio con los atributos de seguridad necesarios. ‘

® Decreto 19 de 10 de enerc de 2012, “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trémites
innecesarios existentes en la Administracidn Publica”. Articulo 32 CONSEIOS Y JUNTAS DIRECTIVAS NO PRESENCIALES. Siempre que
ello se pueda probar, habrd reunidn de los consejos o juntas directivas de las entidades que integran la Administracion Publica o de los
particulares que cumplan funciones publicas o recauden y administren recursos de origen publico, cuando por cualquier medio todos
sus miembros puedan deliberar o decidir por comunicacion simulténea o sucesiva. En este dltimo evento, la sucesion de comunicaciones
deberd ocurrir de manera inmediata de acuerdo con el medio empleado. En todo caso, minimo un cuarenta por ciento de las reuniones
surtidas dentro de un mismo afio calendario deben ser presenciales,

& Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, Concepto radicado No. 20161030022721-0AJ, 3 de marzo de 2016. “..] siempre que
el medio técnico empleado para llevar a cabo la comunicacién o distancia, permita probar las deliberaciones realizadas y las decisiones
adoptadas, mediante mecanismos tales como grabaciones o filmaciones, correos electrénicos o videoconferencia, entre otros [ o
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identificadas por fecha y con indicacion del ndmero del Acta que correspondio a la sesion, las
cuales ~odran ser consultadas por los integrantes del Comité, cuando lo estimen conveniente.

ARTICULC 112, CONVOCATORIA. Corresponde al Secretario Técnico, conforme lo establece el
articuls 2.2.3.4.1.11 del Decreto 1069 de 2015, convocar a todos los miembros permanentes,
ocasionaies y demas invitados, incluida la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado a las
sesior.2s crdinarias a través del Sistema Unico de Gestion e Informacion de la Actividad Litigiosa
del Estado — eKOGUI, con al menos tres (3) dias habiles de anticipacion.

La Secretzria Técnica remitird la convocatoria, via correo electrénico institucional, a cada
miembro y a los invitados del Comité indicando el dia, la hora y el lugar y/o el medio electronico
a través del cual se realizara la sesion. Asi mismo, se remitird el orden del dia y las fichas de los
casos gue se discutirdn y si se considera se extendera la invitacion a los funcionarios o personas
cuya presencia se considere necesaria para debatir los temas puestos a consideracion del
Comité.

PARAGRAFO PRIMERO: De cualquier manera, la Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion
procecard a convocar por el medio mas expedito, a los miembros del mismo, a sus invitados
permanentes y ocasionales, incluida la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

PARAGRAFO SEGUNDO. El apoderado o el encargado de realizar la ficha técnica, de tener
asuntcs pendientes para ser analizados en las sesiones ordinarias que se programen, deberan
remitizla @ mas tardar el Gltimo dia de la primera y tercera semana del mes, esto es, con
anter'“ridad a la celebracion de las sesiones ordinarias, para que por intermedio del Secretario
Técnics sean enviadas con las citaciones correspondientes a los integrantes del Comité, a fin de
que sean revisadas y analizadas previamente, para facilitar la toma de decisiones.

Para g'ectos de las sesiones extraordinarias, debera remitirlas en un término no menor de dos
(2) dizs habiles anteriores a su celebracion.

ARTI€ 10 129, INASISTENCIA A LAS SESIONES. Cuando alguno de los miembros del Comité de
Concijacién no pueda asistir a una sesidn deberd comunicarlo por escrito, enviando a la
Secretaria Técnica la correspondiente excusa, con la indicacion de las razones de su inasistencia, a
mas tzrdz un (1) dia habil antes a la respectiva sesidn, si existe causa que le impida asistir, o
despuzs.de la sesion cuando la causal no puede preverse, explicando las razones de su
inasistencia.

[ Y
En el acta correspondiente a cada sesion del Comité, la Secretaria Técnica dejara constancia de
la asiszencia de los miembros e invitados, y en caso de inasistencia asi lo sefialara indicando si se
presento en forma oportuna la justificacion.

.
ARTICULC 132, GESTION PREVIA AL DESARROLLO DE LAS SESIONES ORDINARIAS Y
EXTRAGREINARIAS. En la Ultima sesién ordinaria del afio, la Secretaria Técnica del Comité de
Conci:izcién pondra a disposiciéon de los miembros el cronograma anual donde se definen las
fechasjan !as cuales se realizaran las sesiones del Comité de Conciliacion para el afio siguiente.
Con fundamento en dicho cronograma, los apoderados’ que representan los casos judiciales y
extrajzdicizles de la Auditoria General de la Republica, deberan remitir por correo electronico al
Secrejario Técnico con tres (3) dias habiles de antelacion a la reunion, las fichas técnicas de los
casos,gue van a ser sometidos a su consideracién. Para efectos de las sesiones extraordinarias,
deberz remitirlas en un término no menor de un (1) dia anterior a su celebracion.

7 Decra:r 1089 de 2015, “]...] Articulo 2.2.3.4.1.10. Funciones del apoderado. Son funciones del apoderado frente al Sistema Unico de
Gestion  Informacidn de la Actividad Litigiosa del Cstado - eKOGUI, las siguientes: {...) 3. Diligenciar y actualizar las fichas que serdn
presentudas para estudio en los comités de conciliacion, de conformided con los instructivos que la Agencia Nacional de Defensa
Juridice i,‘lef' Estado expida para tal fin [..]".
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Verificadas y ajustadas las fichas técnicas, la Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion, 2n la
convocatoria de la sesion, remitira por correo electrénico a sus integrantes y asistentes el orden
del dia de la reunidn, el cual incluird un resumen ejecutivo de los asuntos que se someterdn a
consideracion de Comité y llevard anexa la documentacion que se requerira para su completo
estudio por parte de los miembros del Comité y de los invitados que deban asistir.

De ser necesario la Secretaria Técnica efectuara una reunién preparatoria en la cual participe el
jefe de la dependencia que tiene a cargo la gestién del Comité, los apoderados y demds peiconas
gue se considere necesarias con el fin de preparar la explicacidn y sustentacién de las fichas, de
modo que el Comité de Conciliacion pueda tomar la decisidn con la informacion precisa pa"v cada
caso.

ARTICULO 142, DESARROLLO DE LAS SESIONES. El dia y hora sefialados, el Presidente del Comité -
0 su Delegado segun el caso- instalard la sesidn; a continuacién, la Secretaria Técnica dei Comité
informara a los miembros del Comité de Conciliacidn sobre la extensién de las invitacicnes a la
sesion, las justificaciones presentadas por inasistencia si a ello hubiere lugar, verificard el quérum

y dara lectura al orden del dia propuesto, el cual serd sometido a consideracién y aprobauon del
Comité.

Aprobado el orden del dia, se dard inicio a la sesidn, y para tal efecto, la Secretaria Técnica
concederd el uso de la palabra a quien deba sustentar el asunto sometido a conocifiento o
decision del Comité de Conciliacién.

Cuando corresponda la presentacidn a los apoderados, éstos deberan realizar la exposicion verbal
de las ponencias contenidas en las fichas técnicas (entregadas previamente a la Secretariz T¢cnica
para remitirlas a los integrantes del Comité), y una vez surtida la presentacién, en cada caso
absolveran las dudas e inquietudes que se le formulen. Luego de su exposicion, los miembros e
invitados al Comité, deliberardn sobre el asunto sometido a su consideracidn.

Posteriormente, la Secretaria Técnica procederd a preguntar a cada uno de los miembros con voz
y voto sobre el sentido de su decisidn, si a ello hubiere lugar, y se adoptardn las determinaciones
que se estimen oportunas, las cuales seran de obligatorio cumplimiento.

Una vez evacuados todos los asuntos sometidos a consideracién del Comité y agotadc el orden
del dia, el Secretario Técnico informaré al presidente para que este proceda a levantar la sesidn.

Los miembros del Comité que se aparten de las decisiones adoptadas por la mayoria de,sus
miembros, deberan expresar las razones que motivan su disenso, de lo cual se dejara constancia
en la respectiva acta.

El Comité de Conciliacién se encargard de forma obligatoria de tomar las demsmnes en los
siguientes casos: i) Todos los procesos en los cuales se deba tramitar la audiencia de COF‘"IllaC ién
como requisito de prejudicialidad; ii) De todas las acciones populares para la definicién de la
presentacion o no de la férmula conciliatoria en la audiencia de pacto de cumplimiento; iii) Las
audiencias de conciliacién en las cuales la Auditoria General de la Republica sea quien presenta
férmula conciliatoria; iv) En el trdmite conciliatorio judicial previsto en la audiencia inicial de que
trata el articulo 180 de la Ley 1437 de 20115 v) En la audiencia de conciliacién por sentencia
condenatoria contemplada en el articulo 192 de la Ley 1437 de 2011; vi) En el caso de decidir
sobre la procedibilidad de la accién de repeticién, de conformidad con lo estipulado en el articulo
8 de la Ley 678 de 2001°; vii) Decidir sobre la formulacién de revocatoria directa en el curso de un

8 ley 1437 de 18 de enero de 2011, “Por la cual se expide el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Conténcioso
Administrativo”,

9 Ley 678 de 3 de agosto de 2001, “Por medio de la cual se reglamenta la determinacién de responsabilidad patrimonial de los agentes
del Estado a través del ejercicio de la accién de repeticion o de llamamiento en garantia con fines de repeticion”. ARTICULO 8o.
LEGITIMACION. En un plazo no superior a los seis (6) meses siguientes al pago total o al page de la dltima cuota efectuado por la
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proce:o judicial'®; viii) Evaluar y decidir sobre el deber de extension de jurisprudencia en los casos
en los cuaies se cuente con concepto favorable expedido por la ANDIE"; ix)Decidir y aprobar las
politicas de prevencién de dafio antijuridico; x) Aprobar el plan de accion anual del Comite; xi)
Aprobzr as directrices institucionales de conciliacion; xii) Aprobar la formulacion de estrategias
de defznsa judicial; xiii) Identificar los posibles riesgos de produccion de dafio antijuridico con
ocasié:. dei cumplimiento de las funciones administrativas y misionales de la entidad; xiv) Cumplir
y hacer el seguimiento a las decisiones del Comité de Conciliacion.

ARTICULO 152. QUORUM DELIBERATORO Y DECISORIO. El Comité podra sesionar con un minimo
de tres de sus miembros permanentes y adoptard las decisiones por mayoria simple. En caso de
empate, se someterd el asunto a una nueva votacion, de persistir el empate el Presidente del
Comité o guien haga sus veces definira el desempate.

En el caso de inasistencia injustificada de alguno de los miembros del Comité de Conciliacion a
las reunicnes programadas, se dejara la constancia en el Acta a disposicién de la Oficina de
Control Interno de la entidad, para los fines que considere pertinentes.

CAPITULO Il
ELABORACION Y PRESENTACION DE FICHAS TECNICAS E INFORMES
ARTICULO 16°. PROCEDIMIENTO DE LAS PETICIONES DE CONCILIACION.

Cuand3 se reciba una solicitud de conciliacion o de otro mecanismo alternativo de solucion de

conflictsis se adelantara el procedimiento que se describe a continuacion:

1. Recibida la solicitud, el Secretario Técnico designard el nivel de la administracién y/o
dependencia que deberd sustanciar la ficha técnica, teniendo en cuenta la especialidad de la
materia, conforme a las instrucciones y parametros sefialados por el Comiteé.

2. La ficha técnica en materia de conciliacion corresponde al formato que para el efecto ha
in:plementado la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado (ANDIJE) y que se
encuentra en el Sistema unico de Gestion e Informacion Litigiosa del Estado — eKOGUI, la cual
e: diligenciada por el abogado asignado a la Oficina Juridica que ejerce la representacion
judicial o extrajudicial de la Entidad, con miras a presentar el fundamento juridico vy facilitar
e.restudio y exposicion de los casos ante el Comité de Conciliacién. Sin perjuicio de lo
anterior, la ficha Técnica de conciliacidn debera contener como minimo:

z. fecha de elaboracion

entidad publica, deberd ejercitar la accidn de repeticion la persona juridica de derecho publico directamente perjudicada con el pago de
una sumc de dinero como consecuencia de una condena, conciliacion o cualquier otra forma de solucién de un conflicto permitida por
laley. .

10 Ley 1537 de 2011, ARTICULO 95. OPORTUNIDAD. La revocacion directa de los actos administrativos podrd cumplirse aun cuando se
haya acudido ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, siempre que no se haya notificado auto admisorio de la demanda.
Las soliciiudes de revocacion directa deberdn ser resueltas por la autoridad competente dentro de los dos (2) meses siguientes a la
present zcion de la solicitud.

Contra It decision que resuelve la solicitud de revocacion directa no procede recurso.

PARAGRAFO. No obstante, en el curso de un proceso judicial, hasta antes de que se profiera sentencia de sequnda instancia, de oficio o
a peticion del interesado o del Ministerio Publico, las autoridades demandadas podrdn formular oferta de revocatoria de los actos
administratives impugnados previa aprobacién del Comité de Conciliacion de la entidad. La oferta de revocatoria sefialard los actos y
las deciziones chjeto de la misma y la forma en que se propone restablecer el derecho conculcado o reparar los perjuicios causadoas con
los actos demandados.

1 peereio 1069 de 2011, Articulo 2.2.3.2.1.7 Aplicacién de la decision extendida. Las entidades publicas o las que lo Agencia Nacional
de Defeysa Juridica del Estado haya rendido conceptos sobre extension de la jurisprudencia velardn porque se aplique lo dispuesto en
las proviiencics extendidas en todos los casos similares que lleguen a su conocimiento, asi el interesado no haya presentado la solicitud
de que' “sta el orticulo 102 del Cddigo de Procedimiento Administrativo de lo Contencioso Administrativo. La existencia de un concepto
de la Agzrcic favorable a la extension de los efectos de una sentencia serd elemento de juicio en las decisiones de los comités de
conciliacidn de las entidades publicas, en aquellos eventos en los que un caso similar se someta g su consideracion.

{ !
12 pecreto 1059 de 2015, articulo 2.2.4.3.1.2.4.
i
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Despacho/ dependencia de conocimiento.

Ciudad

Naturaleza del asunto.

Convocante

Convocado.

Fecha de audiencia.

Cuantia: Estimacién razonada del valor que se propone para conciliar, que serd el
resultado de la aplicacién de las férmulas correspondientes, de las tasas de irterés
vigente, del valor del salario minimo vigente, del IPC y demds parémetros requeridos.
Para tal efecto el sustanciador podrd pedir apoyo a la dependencia a fin con la materia.
Hechos.

Pretensiones

Tipo de medio de control.

Estudio de la caducidad.

Legitimacion por activa.

Legitimacion por pasiva.

Normas aplicables al caso.

Pruebas.

Jurisprudencia.

Analisis del caso.

Recomendacion

Llamamiento en garantia.

Sm o o0o

— =

T S amsv oS3

3. la ficha técnica en materia de pretension de repeticién corresponde al formato que para el
efecto ha implementado la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado (ANDJE), y que se
encuentra en el Sistema Unico de Gestién e Informacion Litigiosa del Estado eKOGUI, sera
diligenciada por el abogado de la Oficina Juridica que tenga asignado el caso para estudio,
con miras a presentar el fundamento juridico y facilitar su estudio y exposicién ante el
Comité. Sin perjuicio de lo anterior, la Ficha Técnica de accidn de repeticidn, deber3 tener
como minimo:

a. Fecha de Elaboracion

b. Referencia del servidor publico presuntamente responsable (nombres, dependencia,
empleo, observaciones.)

c. Datos del presunto dafio (sentencia, fecha, medio de control, conciliacién u otro

mecanismo alternativo de solucidn de conflictos.

Cuantia

Fecha del ultimo pago.

Caducidad.

Contenido obligacional.

Jurisprudencia.

Existencia y prueba del dafio.

j. Analisis de la culpa grave o el dolo.
Nexo de causalidad.

l. Recomendacidn.

m. Llamamiento en garantia.

Tm o a

4. Seguidamente, se elabora el concepto que contendrd una apreciacion objetiva y razonada de
la viabilidad, oportunidad y conveniencia de celebrar o no un acuerdo de conciliacién, Gue en
parte alguna podra ser lesivo al interés de la Auditoria General de la Republica.

Sobre el particular, se analizard la prueba que demuestre la existencia cierta de. esos
derechos pretendidos. En caso contrario, si existe duda sobre su existencia cierta o sobre la
responsabilidad que pudiera imputérsele a la Auditoria General de |a Republica o si.no se
encuentra debidamente probada la pretensién, se debera analizar el riesgo que representa
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para la entidad el someterse al tramite de un litigio, para lo cual se aplicara el mapa de riesgo
procesal.

5. Deantro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la designacion del abogado para las
peticiones de conciliacion y dentro de los quince (15) dias habiles en caso de procedencia de
lz accion de repeticion, el abogado de la Oficina Juridica que tenga asignado el respectivo
caso, remitird a la Secretaria Técnica debidamente diligenciada la ficha tecnica
cerrespondiente concepto.

6. R&cibido por parte de la Secretaria Técnica, se someterd a estudio, y de encontrarlos
confarmes se enlistaran para ser sometidos al conocimiento del Comité de Conciliacion.

E# caso contrario, y conforme con las instrucciones impartidas por la secretarfa técnica, se
devolverdn al funcionario responsable de la ficha o la dependencia gque haya elaborado la
ficha técnica para su correccién, complementacién o ajuste, actividad que debera
adelantarse en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles o en un término menor si las
circunstancias lo ameritan. Surtido el tramite anterior, se remitiran nuevamente a la
secretaria técnica.

7. Surtido el trdmite antes descrito, la Secretaria Técnica procedera a convocar al Comité.

PARAGPRAFO PRIMERO. Es responsabilidad del funcionario o drea gue sustancié la ficha técnica y
emitic corncepto de su contenido; contar con suficiente argumentacion factica y juridica con un
analiss pormenorizado del caso, sustentado en las normas vigentes, la jurisprudencia y doctrina
gue le' s2an aplicables, el acervo probatorio, con una recomendacién clara y concreta del caso,
analizandc los aspectos procesales y sustanciales.

PARAGRAFO SEGUNDO. No podra sustanciar ni firmar la ficha técnica de accién de repeticion el
funcicqarin que resulte individualizado como agente presuntamente responsable, so pena de
hacerse acreedor de las sanciones a que haya lugar.

ARTICULD, 17° GESTION Y UTILIZACION DEL SISTEMA UNICO DE INFORMACION LITIGIOSA DEL
ESTAI:C — eKOGUI EN MATERIA DE CONCILIACION. El apoderado judicial que represente a la
Auditcria General de la Republica en los diferentes procesos judiciales y extrajudiciales, tiene,
ademss de su compromiso con la entidad, unas obligaciones frente al Sistema Unico de Gestion e
Inforrnacion Litigiosa del Estado — eKQGUI, entre otras, diligenciar y actualizar las fichas que seran
preseitadas para estudio en los comités de conciliacion, de conformidad con los instructivos que
la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado expida para tal fin.

Para asle efecto, el sistema eKOGUI cuenta con un médulo denominado “Gestion de Comités de
Conci'.acién” cuyo objetivo es brindar un apoyo que le permita al abogado gestionar de manera
orderzda, analitica y en derecho, las fichas técnicas que contendran el estudio juridico de casos y
procesas que serdn puestos en consideracion del Comité de Conciliacion. Dentro de este modulo
encortrara el sub mddulo “Gestion de Fichas y Actas de Comité” a través del cual el apoderado
debe r2gistrar el analisis juridico en las diferentes fichas que le provee el Sistema y que seran
objetc de estudio, a saber: i) Ficha Técnica de Conciliacion Judicial y de Pacte de Cumplimiento; ii)
Ficha, ;écrica de Conciliacion Extrajudicial; iii) Ficha Técnica de Llamamiento en Garantia; iv) Ficha
Técnica de Accion de Repeticion.

PARA}GRAFO UNICO. Son insumos para la elaboracién de la ficha técnica: i). Las disposiciones de
las Leves 446 de 1998, 640 del 2001, 678 del 2001, 1437 del 2011, 1564 del 2012, el Decreto
nime;o 1069 del 2015 y el Decreto nimero 1167 de 2016, y la Directiva Presidencial 05 del 22 de
mayc d2 2009, las normas que las modifiquen o sustituyan, asi como las demas disposiciones
legalzs y reglamentarias que sean aplicables al caso; ii) La solicitud de conciliacion extrajudicial o

la de;manda segun el caso; iii) La manifestacion que sobre el escenario factico y juridico ofrezca la
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dependencia involucrada con el asunto objeto de conciliacion, previo requerimiento del Director
de la Oficina Juridica. '

I
La integridad, veracidad, fidelidad de la informacién y de los hechos registrados en la ficha técnica
son responsabilidad del abogado que la elabore, cuya suscripcién se entiende realizada con el
envio al correo electrénico del Secretario Técnico. ;

ARTICULO 182, DE LA ACCION DE REPETICION. Serén insumos para la elaboracion de la-ficha
técnica en materia de pretension de repeticidn, el acto administrativo y sus antecedentas de
reconocimiento y pago de una conciliacidn, condena, (decisién judicial), o de cualquier otro
crédito surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, documentos que
seran remitidos por el ordenador del gasto a la oficina juridica, al dfa siguiente al pago total o del
pago de la ultima cuota efectuado por la Auditoria General de la Republica.

Una vez efectuado el pago, en un término no superior a cuatro (4) meses se debera adogtar la
decision motivada de iniciar o no el proceso de repeticion. La correspondiente demanda, cuando
la misma resulte procedente, se debera presentar maximo dentro de los dos (2) meses siguiantes
a la decisién.

El Secretario Técnico del Comité supervisard el vencimiento de términos para llevar el estudio de
procedencia de la accién de repeticidn por parte del Comité de Conciliacién.

PARAGRAFO UNICO. La Oficina de Control Interno de la AGR, debera verificar el cumplimiento de
las obligaciones contenidas en este articulo??.

ARTiCULO 192, LLAMAM!ENTO EN GARANTIA CON FINES DE REPETICIC)N Conforme a lo
Decreto Nacional 1069 de 2015 o las normas que Ios modifiquen o sustituyan, los apoderados de
la Auditoria General de la Republica deberan estudiar la procedencia del llamamiento en garantia
para fines de repeticién en los procesos judiciales de responsabilidad patrimonial, presentando
informe al Comité de Conciliacion para que éste pueda determinar dicha procedencia.

ARTICULO 209°. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DECISIONES ADOPTADAS POR EL
COMITE. Corresponde al Secretario Técnico del Comité de Conciliacién verificar el cumplimiento

de las decmones adoptadas por el Comité, para lo cual presentard informes semestrc'es al
mismo™

Los abogados que tengan a su cargo los respectivos asuntos deberan presentar ante la Secretaria
Técnica de Comité, un informe semestral del resultado de las respectivas audiencias:y de las
acciones de repeticidn iniciadas y el estado al momento de la presentacion del informe.

Los apoderados allegaran adjunto a sus informes una copia de la diligencia y del auto que anrobd
o improbd la respectiva conciliacién.

El Secretario Técnico deberd presentar el respectivo informe semestral en la sesién del Comité
inmediatamente posterior.

El informe debe contener por lo menos:

1. Relacién de las sesiones el Comité, con indicacién de fecha, nimero de acta, asuntos
estudiados, decisién del Comité e indicacién de si se accedié a un mecanismo alternativo de
solucién de conflictos.

13 Decreto 1069 de 2015, Artrcu:‘o 2.2.4.3.1.2.12, pardgrafo kR
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Relazion de asuntos sometidos a estudio para determinar la procedencia de accion de
repeticidn, y decision.

etacién de asuntos sometidos a estudio para determinar la procedencia de llamamiento en
garantia con fines de repeticidn, y decision.

Actividades ejecutadas para el seguimiento y cumplimiento del plan de accién de la Politica de
Prevencion del Dafio Antijuridico de la Auditoria General de la Republica

Actividades realizadas en relacidn con las demas funciones a cargo del Comité de Conciliacion.
CAPITULO IV

SECRETARIA TECNICA, ACTAS Y CERTIFICACIONES

¥

ARTICULC 21°. SECRETARIA TECNICA. Son funciones del Secretario Técnico del Comité de
Conciliazidn las siguientes:

Elzborar las actas de cada sesian del comité. El acta deberd estar debidamente elaborada y
suscrita por el Presidente y el Secretario Técnico del Comité que hayan asistido, dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la correspondiente sesién.

Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el comité.
o

Preparar un informe de la gestién del comité y de la ejecucion de sus decisiones, que serd
entregado al representante legal del ente y a los miembros del comité cada seis (6) meses.
Proyectar y someter a consideracion del comité la informacion que este requiera para la
formulacion y disefio de politicas de prevencidn del dafo antijuridico y de defensa de los
intereses de la entidad.

Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo acerca de las decisiones que el comité adopte respecto de la
psocedencia o no de instaurar acciones de repeticion.

Convocar a través del Sistema Unico de Gestidn e Informacion de la Actividad Litigiosa del
Estado — eKOGUI, a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité de Conciliacion a sus
miembros permanentes y los demds invitados.

Eiakorar a través del Sistema Unico de Gestién e Informacion de la Actividad Litigiosa del
Estado — eKOGUI, el orden del dia para cada sesidon de comité y las actas de cada sesion del
comité.

Fzalizar el manejo, conservacion, divulgacidén y tratamiento del archivo del Comité de
Conciliacién, para lo cual desarrollard el protocolo necesario con el propdsito de que se
irziuyan en la tabla de retencion documental los tipos documentales necesarios, como lo
san: actas, certificaciones, estudios, fichas, anexos, lineamientos, directrices y politicas, a
eiecto de construir una base de datos que permita crear la memoria institucional sobre la
gostion del Comité de Conciliacion y de esta manera garantizar la transferencia de
corocimiento al interior de la entidad®®

E;ahorar el Plan de Accidn Anual del Comité de Cenciliacion, el cual debe formularse para un
periodo anual, y presentado al Comité para su aprobacion antes de finalizar la vigencia, con

15 Prol:\n’ olo Fara la Gestidn de los Comités de Conciliacidn, Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, Pdg. 27.
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el fin de que pueda ser remitido oportunamente a las oficinas de Planeacidn y Control
Interno de la Auditoria General de la Reptblica, para su incorporacién en el Plan Anual
Institucional de la siguiente anualidad®.

10. Presentar al Comité de Conciliacién, al finalizar el primer trimestre de cada anualidad, el
estudio y evaluacién de la identificacién de los posibles riesgos de produccién d= 'dafio
antijuridicos con ocasién de las funciones administrativas y misionales de la entidad, 2"partir
de la identificacion y evaluacién de los procesos que cursen o hayan cursado en contra de |a
entidad, para determinar las causas generadoras de los conflictos, el indice de condenas, los
tipos de dafio por los cuales resulta demandada o condenada, y las deficiencias en las
actuaciones procesales por parte de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos'’.

11. Gestionar y tramitar dentro de los términos legales, las solicitudes de informacién y derechos
de peticion que reciba el Comité.

12. Expedir una constancia secretarial de la realizacién de cada una de las sesiones gue se
realicen del Comité de Conciliacién.

13. Las demas que le sean asignadas por el Comité.

ARTICULO 22°. TRAMITE DE APROBACION DE ACTAS. El Secretario Técnico del Comité de
Conciliacion, enviara a todos los miembros del Comité el proyecto de acta, por escrito' o por
correo electrdnico, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su celebracidon con el objeto
que remitan las observaciones al dia siguiente al recibo del proyecto, o manifiesten su
conformidad.

En dichas actas se debera dejar constancia de las deliberaciones y decisiones adoptadas. Si en
este término el Secretario Técnico no recibe comentarios u observaciones al proyecto de acta,
requerird a los miembros para que expresen formalmente sus observaciones o conformidad. Sera
obligatoria dicha manifestacién por cada uno de los miembros del Comité de Conciliacidn.

Recibidas las respectivas observaciones, se elaborard el acta definitiva, la cual serd enviada por el
Secretario Técnico al Presidente del Comité de Conciliacién y/o su delegado, por escrito o por
correo electronico, el dia habil siguiente, para que sea suscrita, junto con el Secretario Técnico del
Comité de Conciliacidn.

Las actas del Comité de Conciliacidn deberan tener una numeracidn consecutiva, la cual estara a
cargo de la Secretaria Técnica del Comité. Las fichas técnicas, presentaciones, informes y todos los
soportes documentales presentados para estudio del Comité de Conciliacién en cada sesidon hacen
parte integral de las respectivas actas.

Las solicitudes de copias auténticas de las actas del Comité de Conciliacién seran atendidas por el
Secretario Técnico.

La decisidn sobre la procedencia de |a conciliacién o de cualquier otro mecanismo alternativo de
solucion de conflictos (judicial o extrajudicial), del pacto de cumplimiento, la accién de repeticion
o del llamamiento en garantia con fines de repeticién o la oferta de revocatoria de un acto
administrativo de conformidad con el pardgrafo del articulo 95 de la Ley 1437 del 2011, se
consignara en la respectiva acta del Comité, y la certificacion seré expedida y suscrita de manera
oportuna por parte de la Secretaria Técnica, para su presentacién en el despacho que
corresponda por parte del apoderado de la Entidad.

16 protocolo para la Gestidn de los Comités de Conciliacion, numeral 1.4 (Pg 17).
17 fdem pg. 29
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ARTICJLO 23°. CERTIFICACIONES. Las certificaciones de que trata el numeral anterior deberan
conterer iz identificacidn del asunto, el nimero de radicacion del mismo, las partes intervinientes
y el despacho de conocimiento, asi como la fecha de la sesion en la que se adopto la decision, el
sentic > de la misma y una descripcién sucinta de las razones en las que esta se funda.

Las sclicitudes de certificaciones seran atendidas por la Secretaria Técnica del Comité de
Concii.acién.

ARTICLLC 242, ARCHIVO. El archivo fisico y digital del Comité de Conciliacion y el de su Secretaria
Técnica estara a cargo de esta, y reposara en el archivo de la Direccién de la Oficina Juridica de la
Auditoria General de la Republica. El responsable del archivo de estos documentos serd el
funcionario que tenga el cardcter de Secretario Técnico del Comité.

Una vez finalizado el tramite, el apoderado debera remitir el expediente a la persona designada
por la Secretaria Técnica para el archivo de dicha documentacion.

El personal de archivo remitird al grupo de Gestion Documental, conforme a las instrucciones
vigentes en el periodo correspondiente; toda la informacién referente al Comité de Conciliacion
de la Entidad, la cual debe cumplir los parametros de archivo alli establecidos.

Los documentos que integran el archivo del Comité de Conciliacion son publicos y podran ser
consuitados salvo que tengan reserva legal, por lo que si se solicita copia de las actas o de las
fichas técnicas, las mismas podran ser suministradas, excluyendo el texto en donde se haya
plasmifde ta estrategia de defensa de la entidad, o las manifestaciones de sus miembros dentro
del ;;‘:f‘i(aceso deliberativo; en cuyo caso la entidad hard manifestacion expresa de esta
circunstancia, v se indicard la respectiva motivacion.

Para g consulta de tales documentos, los interesados deberdn solicitarlo al Secretario Técnico, el
cual sondrd a su disposicién los documentos en los términos sefialados y verificara que los
mismuos se@an devueltos integramente.

ic
Las sciicitudes de copias de las actas y la expedicion de certificaciones sobre las mismas seran
tramitadas por el la Secretaria Técnica del Comité.

CAPITULO V
e
: PREVENCION DEL DANO ANTIURIDICO

ARTICULGC 259. POLITICA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO. El Comité de Conciliacién de
la Aucditoria General de la Republica, sin perjuicio de las demds funciones encomendadas al
Comité¢ de Conciliacién, deberd analizar las causas que originaron las demandas, los
consicerandos de las respectivas sentencias, para evaluar y definir los posibles correctivos que se
estimen necesarios para prevenir la causacion de los dafios antijuridicos en que se ha visto
condenzda la Auditoria General de la Republica, o en los procesos que haya decidido conciliar.

IR
Para :azl propdsito, el Comité de Conciliacién de la Auditoria General de la Republica, con la
asesor iz de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, formulara y ejecutard la politica de
prevencion del dafio antijuridico y de estrategias de defensa judicial, la cual debera ser evaluada,
actualzadz e implementada anualmente, de acuerdo con los lineamientos expedidos por la
AND.E para las entidades publicas del orden nacional.

Con g, fin de definir las causas y puntualizar los datos necesarios, el Director de la Oficina Juridica
de la Auditoria General de la Republica presentard un informe anual al Comité de Conciliacion en
la Ultina sesion del mes de diciembre, sobre las demandas judiciales y sentencias presentadas y
notificadas contra la entidad.
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En el evento de no presentar litigiosidad, se deben identificar los posibles riesgos de produccién
del dafio antijuridico que puedan presentarse y que generen posibles acciones judiciales en contra
de la Auditoria General de la Republica, con ocasion del cumplimiento de las funciones
administrativas y misionales de la entidad. 8

En concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.4.3.1.2.7 del Decreto Nacional 1069 del
2015, la prevencion del dafio antijuridico serd considerada como un indicador de gestidn y con
fundamento en él se asignaran las responsabilidades al interior de la entidad.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 26°. ADOPCION Y EXPEDICION DEL REGLAMENTO. Se adopta y se expide el presente
reglamento el cual fue discutido y aprobado por el comité de conciliacién en sesién del ocho (8)
de febrero de dos mil veintidds (2022).

ARTICULO 272.COMUNICACION. La presente Resolucion se comunicara a través de la intranet y
de la pagina web de |a Auditoria General de la Republica. Igualmente, se comunicard el contenido
de la misma a los correos electrénicos institucionales de los miembros e invitados permanentes
descritos en el articulo 5 de la presente Resolucién.

ARTICULO 282, VIGENCIA. El presente reglamento rige a partir de la fecha de su publicacidon en el
Diario Oficial y deroga las demas disposiciones que le sean contrarias en particular los articulos 27
a 31 de la Resolucidon 19 de 2005.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE

Dada en Bogotd, D.C., alos 2 ll MAY ZUZ)-

D yerme T o
LUZ JIMENA DUQUE BOTERO
Auditora Auxiliar en delegacidn de funciones
de Auditora General de la Republica

Nombre y Apellido Firma Fecha

Elaborado por: | Ilba Edith Rodriguez - Profesional Oficina Juridica & 7 é / 17-05-2022

g f f \ ( /é/zb“ i

Revisado por: Pablo Andrés Olarte Huguet - Director Oficina Juridica 17-05-2022
Daniel Eduardo Ramirez Echeverri - Secretario General /.

Aprobado por: | Luz Jimena Duque Botero { 17-05-2022
Auditora Auxiliar en delegacion de funciones de Auditora

[ General de la Republica )

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aju‘s;ad a las normas y disposiciones legales

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

¥ Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, circular 11 de 2014.
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