\ AUDITORIA
ACTA: COMITE INSTITUCIONI?# S:N%OORDINACION DE CONTROL No. 01 Pagina 1
FECHA 31/01/2024 LUGAR ] Sala de Juntas Piso 17
HORA INICIO |9:00 a.m. FINALIZACION 11:00 a. m.
PARTICIPANTES
NOMBRE CARGO
Amanda Alvarez Henao Auditora Auxiliar
Oduber Alexis Ramirez Arenas Secretario General
Luz Adriana Granados Becerra Directora Oficina de Planeacion
Roque Luis Conrado Imitola Director Oficina Juridica
Diego Fernando Uribe Velasquez Auditor Delegado
Claudia Maria Arroyave Lopez Directora Oficina de Control Interno
INVITADOS
Jhonny Marlon Cardenas Arévalo Director Oficina de Estudios Especiales
Juan Diego Doncel Ramirez Profesional Especializado
Omar Hugo Rivas Jiménez Profesional Especializado (OCI)
ORDEN DEL DIA:
1. Verificacién del quorum.

Presentacion y aprobacién Programa Anual de Informes y Seguimientos a cargo de la
Oficina de control Interno.

3. Presentacion y aprobacion Programa Anual de Auditorias Internas a cargo de la Oficina de
Control Interno.
4. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA:

1. VERIFICACION DEL QUORUM:

Siendo el dia y la hora sefalados, la doctora Claudia Maria Arroyave Lépez, en calidad de
directora de la Oficina de Control Interno y secretaria técnica del Comité, realiza la verificacion del
guérum, encontrando que existe quérum para sesionar y decidir. A continuacién, procede a dar
lectura al orden del dia y lo somete a aprobacion de los miembros asistentes, el cual es aceptado
por unanimidad. El Comité es presidido por la doctora Amanda Alvarez Henao.

2. PRESENTACION Y APROBACION PROGRAMA ANUAL DE INFORMES Y SEGUIMIENTOS A
CARGO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:

La doctora Claudia Maria Arroyave Lopez le concede la palabra al doctor Omar Rivas Jiménez

para que presente al Comité el detalle del programa.
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En este punto, se procede a informar al Comité que el Programa de informes y seguimientos a
cargo de la OCI esta construido conforme a los diferentes roles que debe cumplir esta oficina con
fundamento en la Guia rol de las unidades u oficinas de control interno, auditoria interna o quien
haga sus veces - Septiembre de 2023 - Version 3, emitida por el DAFP.

Se expone uno a uno los 23 informes que por norma debe emitir la OCI, con su fundamento
normativo y periodicidad (mensual, trimestral, semestral o anual). Asi mismo, se presentan en las
mismas condiciones los 7 seguimientos y acompafnamientos; las 4 actividades de relacion con
entes externos de control; y las 3 actividades de gestion frente al CICCI programadas.

Luego de atender dos sugerencias al respecto, los miembros del Comité aprueban por unanimidad
el Programa de informes y seguimientos a cargo de la OCI para 2024, en los siguientes términos:

én y P i6n de

y Reportas de Loy {rol evaluacién y imi rol

Cédigo ~

Informe -

Fundamanto

- |Periodicidad -

ENI - | FEI - | MAI - < MA#| JUl -

-| AG! -

SEP -| OC -| NO'-| DIC -

101

Informe de seguimiento a la gestion de la contratacion

Guia rol de las unidades u oficinas de control
intemo, auditoria intema o guien haga sus|Mensual
veces - septiembre de 2023 - Version 3

1-02

Informe de seguimiento a las obras civles inconclusas

Guia rol de las unidades u oficinas de control
intemo, auditoria intema o quien haga sus|Mensual
veces - septiembre de 2023 - Versién 3

1-03

Informe de seguimiento al SIGEP Il

Articulo 122 y siguientes de la Constitucion
Politica de Colombia, Libro | Régimen de los
Senidores Piblicos de la Ley 190 de 1993 ,
Ley 87 de 1993 , articulo 227 del Decreto 19|
de 2012, articulos 2.2.17.7 y numeral 3" del|Mensual
articulo 2.2.17.10 del Decreto 1083 de 2015,
Decreto 2106 de 2018, articulo 155 Ley 2013
de 2019, Decreto B30 de 2021 y Directiva
Presidencial 001 de 2023.

11-04

Informe de seguimiento a la ejecucion presupuestal

Guia rol de las unidades u oficinas de control
intemo, auditorfa intema o quien haga sus|Tnmestral
veces - septiembre de 2023 - Version 3

11-05

Informe de seguimiento a mapa de resgos

Guia para la administracion del riesgo y el
disefio de controles en enlidades publicas.
V.6 Noviembre 2022 y Guia ml de las
unidades u oficinas de control intemo,
auditoria intema o quien haga sus weces -
Septiembre de 2023 - Version 3.

Trimestral

1I-06

Informe sobre el avance del plan de mejoramiento

Guia rol de las unidades u oficinas de control
intemo, auditoria intema o quien haga sus|Tnmestral
veces - septiembre de 2023 - Version 3

n-07

Informe de seguimiento al cumplimiento de las
medidas de austeridad en el gasto pablico

Decreto 1068 de 2015 Unico Reglamentario
del Sector Hacienda y Crédito Pablico, en sus
articulos 28482 y lo conlenido en sus
capitulos 2, 3, 4, 5, 6 y 7 del litulo 4 de la|
parte 8, Decreto por el cual se eslablece el
Plan de Austendad del Gaslo para cadal
ugencia, para los drganos que hacen parte del
Presupuesto General de la Nacion, que expide
el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico -
MHCP y Directiva Presidencial donde se
establecen las directrnces de austeridad para|
cada vigencia

Tnmestral

IE-08

Informe  de ewaluacién independiente del estado del
sistema de control intemo

Ley 1474 de 2011 art. 9 modificado por el
Decreto 2106 de 2019. Ariculo 156, Circular|
Externa No. 100 - 006 de 2019 de Funcién
Publica, Ley 1083 articulo 2.2.21.2.5, Ley 87
de 1993, Adiculo 14 (medificado por el
Decreto 2106 de 2019. Articulo 156).

Semestral
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11-09

Informe de delitos contra la administracion publica

Guia rol de las unidades u oficinas de control
inteno, auditoria interna o quien haga sus|
veces - septiembre de 2023 - Version 3

Semestral

IE-10

Reporte de seguimiento a la informacion litigiosa del
Estado - Aplicativo E-Kogui

Decrete 2052 de 2014 que reglamento el
EKOGUI, Circular Externa No. 03 del 12 de
julio de 2021 proferida por la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado, Decreto 1068
de 2015, Articulo 2.2.3.4.1.14 (Decreto Unico
Reglamentario Sector Justicia y del Derecho),
Instructivo del Sistema Unico de Gestion e
Informacién Litigiosa del Estado eKOGUI ~
Perfil Jefes de Control Intemo, wersién vigente
de la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado

Semestral

11

Informe de seguimiento y evaluacién a las peticiones
ciudadanas - PQRSD

Ley 1474 de 2011 articulo 76

Semestral

112

Informe general de ewaluacién de la gestion por|
dependencias

Ley 909 de 2004, articulo 39, inciso 2.,
Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.8.1.3.,
Circular 04 del 27 de septiembre de 2005 del
Consejo Asesor del Gobiemo Nacional en
materia de control intemo.

Anual

IE-13

Informe de ewaluacién del control intemo contable

Guia rol de las unidades u oficinas de control
intemo, auditoria interna o quien haga sus
wveces - septiembre de 2023 - Version 3

Anual

1I-14.

Reporte e informe de medicion del desempefio
institucional - FURAG

Decreto 1083 de 2015, articulos 2.2.23.3 y
2.2.22.3.10, Decreto 1499 de 2017 y Circular|
Externa del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica para cada wgencia que
determina el cronograma para el registro de la
informacién a través del FURAG.

Anual

IE-15

Informe software legal - Derechas de autor

Directiva presidencial 02 del 2002, Circular
017 de 2011 de la Unidad Administratia
Especial Direccién Nacional de Derecho de
Autor.

Anual

116

Informe de seguimiento a la ley de cuotas - Ley 581
de 2000

Ley 581 de 2000, Circular 004 de 2019
Departamento Administrativo de la Funcién
Publica y Circular Externa del Departamento
Administrativo de la Funcidn Publica para
cada vigencia que determina el cronograma
para el reporte de la Ley de Cuotas.

Anual

-7

Infome de seguimiento a la

Guia rol de las unidades u oficinas de control
interno, auditoria interna o quien haga sus

cuentas

veces - septi de 2023 - Version 3

Cronograma de estralegia de rendicion de
cuentas - AGR

Anual

1-18

Informe comparativo de las Gltimas dos (2) vigencias.
del plan de mejoramiento institucional

Guia rol de las unidades u oficinas de control
intermo, auditoria interna o quien haga sus
weces - septiembre de 2023 - Version 3

Anual

I-19

Informe de evaluacién Programa de transparencia y
ética publica - PTEP

Decreto 124 de 2016, ariculo 2.1.4.6., Ley
1712 de 2014, articulo 9, literal g)., Ley 1474
de 2011, articulo 73 (modificade por el articulo|
31 de la Ley 2195 de 2022), y articulo 76.,
Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.8.1.3.

Anual

1E-20

Informe de seguimiento al avance del plan de
mejoramiento AGR - CGR

Constitucion Politica, articulo 268, numerales
4, 6 y 11; Directiva Presidencial No. 08 del 02
de Septiembre de 2003; Ley 42 de 1993;
Decreto 943 de 2014, Manual Técnico del
Modelo Estandar de Control Intemo para el
Estado Colombianc, MECI 2014;
Resoluciones Crganicas de la CGR 5554 de
2003, 5580 de 2004, 5872 de 2007, 7350 de
2013 y 0064 de 2023; Resoluciones
Organicas de la AGR No. 017 de 2005, y 012
de 2013.

Cuando
|presente
Semestral

IE-21

Informe de seguimiento a posibles actos de
corrupcion

Ley 1474 de 2011 ad. 9 (Segundo Inciso
modificado por el art. 231 del Decreto 19 de|
2012 y por el Decreto 2106 de 2019. Atticulo)
156), Decreto 338 de 2019 Adiculo 1,
pardgrafo 1 y Decreto 1083 de 2015 ardiculo
2.2.21.4.7 paragrafo 1

Cuando
presente

IIE-22

Reporte al Sistema de alertas de control interno -
SACI- CGR

Decretc ley 403 de 2020, articulo 62.
RESOLUCION 0762 de 2020 CGR, articulo18.

Cuando
presente

se

IE-23

Informe  de seguimiento al plan de mejoramiento)
archivistico - AGN

Decreto 106 de 2015 del DAFP, articulos 18|
paragrafo 2, articulo 24 paragrafo 2 y articulo
30 paragrafo 2

Cuando
presente

se
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Actividades de Seguimiento, Acompafiamiento y Asesoria {Rol de hacia la prevencion)
Cédigo Actividad Fundamento Perodicidad ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEPT | OCT | NOV | DIC
EV.130.P14.Informes y Seguimientos OCI
2nto a la a Hig :] 5 T s tral
S-01 Seguimiento a la administracion de nesgos EV.120.P13 Administracion de Riesgos nmestral
5.02 Seguimiento a ewdencias de cumplimiento del Plan|EV.130.P14.Informes y Seguimientos OCI Timestral
Operativo Anual y del Plan Estratégico EV.120.P3 Medicion de la gestion de la AGR b
EV.130.P14.Informes y Seguimientos OCI
EV.130.P10 Plan de mejoramiento,
[Administracion de Acciones Correctivas y de
S-03 Seguimiento al plan de mejoramiento institucional Mejora Tnmestral
EV.130.P11 Suscnpcion, presentacion y|
seguimiento del plan de mejoramiento AGR-
CGR
: EV.130.P14.Informes y Seguimientos OCI
to al tablero de trol (indicad Ti S1ra
504 Soquimientajal tablecide coniml (indeadares) EV.120.P9 Medici6n de 1a gestion de la AGR_| e
= YT
505 Seguxm:en.la preventivo a la contratacion - Plan Anual Marisial
de Adquisiciones
S-06 Seguimiento al cumplimiento de informes exlemos Mensual
A-01 Acompafiamiento para andlisis causal y formulacién  |EV.130.P14.Informes y Seguimientos OCI Cuando se
de planes de mejoramiento EV.120.P9 Medicion de la gestion de la AGR |presente
Actividades de Relacién con Entes Externos de Control (Rol relacién con entes externos de control)
Coédigo Actividad Fundamento Pariodicidad ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEPT | OCT | NOV pic
REE-01 Rewvisar, werificar y cargar la informacion, para rendir la EV 130":11. f‘ﬂsﬁ::c‘;i" pfﬂseﬂlﬂﬂlﬁn;sﬁi
cuenta anual consolidada ante la CGR - SIRECI CGR el p
Verficar y cargar el avance o seguimiento al Plan de|EV.130.P11 Suscripcion, presentacion y
REE-02 Mejoramiento ante la CGR - SIRECI - Segun|seguimiento del plan de mejoramiento AGR-
commespanda CGR
Ejercer el rol de acompafiamiento en la atencion a
REE-03 enles extemos de control, durante las wsitas o
auditorias de la CGR
Ejercer el rol de acompafiamiento en la atencion de
REE-04 las usitas o auditorias de seguimiento o certificacién
del ente certificador.
Gestién del Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno (Rol liderazgo estratégico - todos los roles)
Cédigo Actividad Fundamento Perodicidad ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUuL | AGO | SEPT | OCT | NOV Dic
Preparar informacién y comwocar la realizacion del
Comité CICCI
CICCHO1  |Elaborar las Actas del Comité CICCI
Realizar seguimiento a compromisos del Comité|
ciccl

3. PRESENTACION Y APROBACION PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS A
CARGO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:

Nuevamente, la doctora Claudia Maria Arroyave Lopez le concede la palabra al doctor Omar
Rivas Jiménez para que presente al Comité el detalle de este programa.

Al respecto, en primer término, se presenta al Comité el documento construido por la OCI que
antecede y le da soporte a la planeacion de las auditorias internas, y que contempla los diferentes
antecedentes, criterios tecnicos y demas aspectos de cada proceso y procedimientos, que
permiten determinar de manera objetiva el alcance del Programa anual de auditorias internas
(PAAI).

De este ejercicio se concluye que para el PAAI 2024 es necesario programar auditoria interna a
cada uno de los 11 procesos institucionales, asi como al Proceso Estadistico; al Sistema de
Gestion de Seguridad de la Informacion (SGSI), y a la gestion del riesgo, efectividad de los
controles y tableros de control de los procesos institucionales; para un total de 14 auditorias
internas para 2024.

A continuacion, se presenta la programacién de cada auditoria, junto con el talento humano
requerido y los tiempos estimados para su ejecucion. Luego de recibir algunos comentarios y
sugerencias pertinentes y ofrecer las correspondientes explicaciones y ajustes, los miembros del
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Comité aprueban por unanimidad el Programa anual de auditorias internas (PAAI) para 2024, en
los siguientes términos:

Equipo audltor
(ndmero de audltores)

Proceso auditado / Tema | Sistama du gestién

ENE l FEB MAR ABR

MAY [ JUN } JuL ] AGO | SEPT | ocT l NOV I pDic

rias Intamas (Rel, e y saguimiento, rol. do rlesgos)

Omar Hugo Rias / Vivana

Auditoria inferna al proceso de Orfentacidn Institucional - Of
Caceres

Auditoria infema al proceso de Gestin de Procesos Fiscales - PF E‘D’TM'WC:EIE 7

(Auditoria intema al proceso de Gestion Documental - GD Fioqua e Fenra |

o Roqu
| Auditoria intema al proceso de Gestion de Recursos Fisicos y Financieros - RF .

Eugerio Miguel Carilio / Lina

[ Audi de Gesll -PA
toria inferma al proceso ion del Proceso Auditor Maria Campillo

| Auditoria intema al proceso de Gestien Jurdica - GJ Vicana Cdomus f Pericts

|Auditoria interna al Proceso Esladistico

Auditorla interma al proceso de Gestion de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicacicnes - Tl

Omar Hugo Rias / Vivana

Auditoria interma al proceso de Gestion del Conocimiento - GC Cidana

Auditoria intema al proceso de Gestion del Tolento Humana - TH r“”“"“___ ko F ot /.l

Auditoria intema al proceso de Participacion Ciudadana - PC

Auditoria inlerna al proceso de Evaluacién, Control y Mejora - EV

Auditoria interma al Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién - SGSI

Audiloria inlerna a la gestion del nesgo, electivdad de los controles y tableros de control

do los procesos Equipo auditor OCI

4. PROPOSICIONES Y VARIOS:

En este punto, la doctora Claudia Maria Arroyave informa que, luego de realizar los ajustes a las
dltimas sugerencias recibidas, la resolucion organica proyectada “Por la cual se establece y
reglamenta el Comité Institucional de Coordinaciéon de Control Interno de la Auditoria General de
la Republica, y se deroga la Resolucion Organica 003 de 2018”, ya se encuentra para la firma de
la senora Auditora General.

No se presentan mas proposiciones a tratar en esta sesion del Comité.

Una vez desarrollados todos los temas del orden del dia, siendo las 11:00 am, se da por finalizada
la sesion del Comité, y en constancia se firma la presente acta.

FIRMAS RESPONSABLES:

NOMBRE —_ZFIRMA____

Amanda Alvarez Henao //%M/f{

Oduber Alexis Ramirez Arenas

Luz Adriana Granados Becerra

Roque Luis Conrado. Imitola

Diego Fernando Uribe Velasquez /
/]
s /
Claudia Maria Arroyave Lopez /}// // hf ‘
P PO L L QU=
Transcribio: Omar Hugo Rivas Jiménez, profesional especializado defla OCI. (3 1'/01'720?&) /
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