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PARTICIPANTES
NOMBRE CARGO

Alma Carmenza Erazo Montenegro

Auditora General de la Repiblica

Luz Jimena Duque Botero

Auditora Auxiliar

Diego Fernando Uribe Velésquez

Auditora Delegada para la Vigilancia

Jaime Escobar Vélez

JeGestion Fiscal

Secretario General

Elizabeth Monsalve Camacho

Directora Talento Humano

Dily Marina Maestre Zabala

Directora Oficina de Control Interno. -
Secretaria Técnica del Comité:,. =

INVITADOS PERMANENTES

Jhonny Marlon Cardenas Arévalo | Asesor de Despacho

INVITADOS
Diana Marcela Morales Corzo Asesora :
Natalia Patricia Ramirez Pérez Profesional Oficina‘de Control Interno

ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion del quérum
2. Presentacion de Informes a cargo de la OCl:
* Cumplimiento de las medidas de Austeridad en el Gasto Publico
* Seguimiento de PAAC
* Reporte de eKOGUI
* Informe al seguimiento del trabajo en casa
* Reporte de Administracion de Riesgos
* Reporte Ley de Cuotas
* Informe Pormenorizado
*Informe de vigilancia a PQR
* Informe de seguimiento al SIGEP
3. Presentacion de avance de Auditorias Internas
4. Relacion con entes externos de control
* Reporte Plan de Mejoramiento CGR
* Suscripcion de plan de mejoramiento
* Reporte de Delitos Contra la Administracién Pablica
5. Modificacion al Plan Anual de Auditorias y Seguimientos de la Vigencia 2020 de la AGR.
6. Aprobacion de mejoras al SGC — Actas No. 3, 4 y 5 presentadas por el Equipo MECI
7. Proposiciones y varios

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA:

Con el propésito de presentar el cuarto Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno, la directora de la OCl,
la Dra. Dily Marina Maestre Zabala, socializa y da a conocer los diferentes aspectos planteados en el orden del dia,
como se describe a continuacion:
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1.

Se verificd el quorum y se constaté que habia suficiente asistencia para la re
temas a tratar.

2.

VERIFICACION DEL QUORUM

Miembros del Comité:

Dra. Alma Carmenza Erazo Montenegro — Auditora General de la Republica
Dra. Luz Jimena Duque Botero — Auditora Auxiliar

Dr. Diego Fernando Uribe Velasquez - Auditor Delegado para la Vigilancia de la Gestion Fiscal
Dr. Jaime Escobar Vélez - Secretario General

Dra. Elizabeth Monsalve Camacho — Directora de Talento Humano

Secretatia Técnica del Comité:
Dra. Dily Marina Maestre Zabala — Directora de la Oficina de Control Interno

Invitados Permanentes:
Dr. Jhonny Marlon Cardenas Arévalo — Asesor

Invitados:
Dra. Diana Marcela Morales Corzo - Asesora
Dra. Natalia Ramirez Pérez — Profesional Oficina de Control Intern

desarrollo de la agenda de los

PRESENTACION DE INFORMES A CARGOS DE LA OFICINADE CONTROL INTERNO

CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE AUST‘

’l se ‘encuentra debidamente soportada.

3. Sereiterala recomendamon de mclu1r en los mapas de riesgos de corrupcion y de gestién de la AGR,
riesgos asocxados a la eficiente ejecucion del gasto.

En atencién a que el Gobierno Nacional emiti6 el Decreto 1009 del 14 de julio de 2020 Por el cual se
2 ‘:e/ Plan de Austeridad en el Gasfo, se conmina a la Secretaria General para que lidere la
nstruccion del Plan de Austeridad en el Gasto de la AGR que contemple los aspectos sefialados en el
eto 1068 de 2015, la Directiva Presidencial 009 del 9 de noviembre de 2018 y el Decreto 1009 de
en atencion, a que la Auditoria General de la Republica, pertenece al Presupuesto General de la
Nacion.

SEGUIMIENTO DE PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO -PAAC, este informe se
elaboré a corte 31 de agosto de 2020 y se presentaron las siguientes conclusiones:

Primero: Gestion de Riesgos de Corrupcion y Mapa de Riesgos de Corrupcion ‘ :
Segundo: Racionalizacion de Tréamites ' \\TQ)
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Tercero: Rendicion de Cuentas
Cuarto: Mecanismos para mejorar la Atencion al Ciudadano
Quinto: Mecanismos para la Transparencia y el Acceso a la Informacion

Componente 1.- Gestion de Riesgos de Corrupcion

Riesgos Procesos Fiscales:

Accion para atender el Riesgo Observacion

o-ejecutada

Presentar el procedimiento de | Se evidencia que a la fecha esta accion no h
Operacién de la Secretaria Comun | y en verificacion conjunta con la Direccion
de Procesos Fiscales ante el | fecha limite se encuentra mal, debido a qde efrel POAS se fijo
Equipo Técnico MECI CALIDAD | como limite de esta actividad 31/12£2020, por tanto, es
para su inclusion en el SGC del | necesario que se tramite ante la Diréccion de Planeacion la
proceso modificacion del PAAC; en atencio en este momento la

e Recordamos acciones pendientes ya que entramos en el dltimo
e  Sugerimos profundizar y puntualizar informacion y aspectos en.las actas de seguimiento a los riesgos

Riesgos de Recursos Financieros.

Riesgo Observacion

Manipulacion de la informacion | Se recomienda el b*
financiera

Recibir dadivas de un tercero
para anfticipar un pago no
programado por parte de un
funcionario de la AGR

‘re del funcionario que lo elabora, de
le"elaboracion.

Riesgos de Recursos Fisicos, I'y Gestion Juridica:

o se profundice y especifique los aspectos sefialados en el
mplo:

e Recibir dad/vas para el favorecimiento por intereses personales entre el supervisor y el contratista en el
PAAC se recomlenda que en las constancias o actas que realizan actualmente incluyan la sensibilizacion

la documentac:on y la informacion en sopon‘es fisicos y electronicos, asociados a posibles intereses
particulares, se recomienda incluir dentro de sus reuniones de seguimiento este tema.

e Gestion Juridica debe realizar capacitaciones de disciplinario, contratacién, CPACA, entre otros se
recomienda brindar més informacion en las actas, e incluir aspectos como: quien dicta la capacitacion,
cuales fue el o los temas, que funcionario o contratistas participaron y consolidar el nimero de

capacitaciones realizadas.
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Componente 5 Mecanismos Para la Transparencia y Acceso a la Informacion: Se recomienda a la Oficina
Juridica gestionar o tramitar la creacion de un link que enlace o vincule la pagina web de la AGR con la informacion
de los contratos publicados en el SECOP.

Es necesario que se realice el monitoreo al PAAC, como lo sefiala la Estrategia para la-Construccion del Plan
Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano Version 2, pagina 10, numeral 8: Publicacion y Monitoreo (...) “Cada
responsable del componente con su equipo y el Jefe de Planeacion deben monitorear y evaluar permanentemente
las actividades establecidas en el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano’,

El monitoreo es permanente, en pro de verificar de manera oportuna la forma como lo: responsables desarrollan las
actividades y asi mismo como se hace el cargue de la evidencia y en el cuatrimestre:que finalizo el 31 de agosto no
se realizd monitoreo a las actividades de este periodo descritas en el PAAC.

REPORTE DE eKOGUI
En este informe, se verificar la informacién litigiosa y el reporte que re la Oficina Juridica de la AGR en el
Sistema Unico de Informacién para la Gestion Juridica del Estado, en e eriodo del 1 de enero al 30 de junio de
2020 y se rinde ante la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estadi

En el cual se miran aspectos como:
o Usuarios y perfiles en el Sistema eKOGUI
e Cuantos abogados ejercen defensa Jud|<:|al de. |
aplicativo
Los abogados recibieron capacitacion so

tos los retiraron o inactivos en el

de Emergencia emitida por
internas emitidas por la, la
relacionadas con la susp la prestacion de los servicios, los medlos electronlcos fa
generamon de canales.de comunicacion con la comunxdad y las Ctrculares emitidas por Ia Secretaria General,

retirar documentos de-la entidad, para retirar equos todo se identifict en el informe y se hizo un paralelo de

caraa lo estable o por las normas , que debian de hacer las entidades en cuanto al trabajo en casa, asi como

1. Se recomienda mantener la estrategia de notificacion o comunicacion de actos administrativos a través
de medios electronicos, hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, de conformidad con el articulo 4 del Decreto Legislativo 491
del 2020.

2. Mientras se encuentra vigente la medida de aislamiento preventivo obligatorio, se recomienda mantener
vigentes los contratos de aseo, vigilancia y cafeteria y verificar que estos realicen el pago de nomina y
seguridad social a sus trabajadores.
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3. Se sugiere continuar con el trabajo en casa desarrollandose con las directrices implementadas desde
que comenzo el aislamiento obligatorio preventivo hasta tanto finalice la emergencia sanitaria de
conformidad con los términos de la Resolucion No. 1462 del 25 de agosto de 2020, es decir hasta el 30

de noviembre del 2020.

4. En caso de requerir retomo a actividad conservar que este sea de maximo el 30% del aforo de la

Entidad.

En este punto el Comité resalta el acompafiamiento psicosocial que han tenido to

AGR, ante la situacion actual de pandemia, confinamiento y trabajo en casa.

o REPORTE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS: Este se elabora a corte 31 de
y evidenciamos que se materializaron los siguientes Riesgos:

e ROI001 No cumplir con los objetivos y metas establec
los procesos.

e  ROI004 Que se presentan demoras en la apli
SGC por la alta direccion.

e RGJO5 Fallas en la prestacion de s
sistemas de informacion de~interés
Proceso de Gestion Juridica
Apoyo Juridico).

los funcionarios de la

sto se realiza el seguimiento
el Plan Estratégico y los POAS de
n de los procedimientos para la revision del

rmaticos-que impiden la consulta oportuna de
rentes procedimientos que hacen parte del
ptos, Contratos, Procesos Disciplinarios,

e RGJ09 Elaboracion de la minuta def »por parte de la Oficina Juridica sin haber realizado

demas directivos involucrados en la misma.

quisitos de los estudios previos presentados por la

ca la necesidad de fortalecer los conocimientos sobre la misma en los lideres de cada proceso y

Al respecto la Dra. Dily manifiesta que la OCI considera que la materializacion de estos riesgos, obedece a la
situacion actual de trabajo en casa, con ocasion de la Pandemia COVID19, que si bien se han adelantado las
actividades, algunas se ha corrido en las fechas y algunas actividades a tocado reprogramarlas y con relacion a los
Riesgos del Proceso de Gestion Juridica, se indago lo sucedido con la Oficina Juridica, especificamente con relacion
al Riesgo RGJ09 que se materializo 4 veces y encontramos que hay una oportunidad de mejora en el control y las
acciones porque la situacién que se presento es que hay debilidades en los estudios previos y por eso son devueltos
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6. APROBACION DE MEJORAS AL SGC - ACTAS No. 3,4 Y 5 PRESENTADAS POR EL EQUIPO MECI

A continuacion, se relaciona las modificaciones aprobadas por el Equipo Técnico MECI - Calidad:

Acta 03 del 10 de agosto de 2020 - Virtual: El Equipo Técnico MECI presentd concepto favorable de las
modificaciones a los siguientes documentos:

PROCEDIMIENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA
e Formato PC.210.P01.F12 y PC.210.P01.IF12 nuevo formato e instructivo: denomma
derechos de peticidn

atula expedientes

PROCEDIMIENTO DE TALENTO HUMANO

e TH.232.P01.F12 “Formato para posesiones”
TH.232.P19.P “Procedimiento Autorizacion, disfrute y pago de vacacion
TH.232.P19.1D “Inventario Documental”
TH.232.P19.F02 “Formato solicitud de vacaciones”
TH.232.P19.IF02 “Instructivo del Formato solicitud de vacacione
TH.232.P19.F03 “Formato Resolucién de vacaciones” '

Acta 04 del 12 de agosto de 2020 - Virtual: El Equipo
modificaciones a los siguientes documentos:

PROCEDIMIENTO DE ORIENTACION INSTITUCIONA
e 01.120.P01.P “Procedlmlento Formulac:lon ym

o Ol 120 PO2 FO1 “Formulacion Planes Op

de mejora)
»  EV.130.P10.I “Instructivo:Pel: :
«  EV.130.P10.FO1 “Formato Plan de Mejor
»  EV.130.P10.IFO1 “Instructlvo del formato “

Acta 05 del 9 y 17 de septlembre de 2020 - Virtual: El Equipo Técnico MECI presenté concepto favorable de las
modificaciones a los siguie

TOS EVALUACION CONTROL Y MEJORA
«  EV.120:P09.F01. “Tablero de Control’ nuevo indicador

PROCEDIMEINTOS GESTION DOCUMENTAL

CARACTERIZACION

NORMOGRAMA

GD.233.P01.P “Procedimiento Manejo de Correspondencia”

GD.233.P01.A02 “Anexo manejo de correspondencia”

GD.233.P01.F11 “Formato control entrega manual de correspondencia”

(D.233.P01.IF11 “Instructivo del formato control entrega manual de correspondencia’ %}
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GD.233.P02.P “Procedimiento organizacion de archivos”
GD.233.P02.A01 “Anexo 01 Organizacion de Archivos”

GD.233.P02.F01 “Formato Tabla de Retencidn Documental”
GD.233.P02.IF01 “Instructivo del formato”

GD.233.P02.FXX “Hoja De Control” Nuevo

GD.233.P03.P “Transferencias documentales”

GD.233.P03.F01 “Formato Unico de Inventario Documental”
GD.233.P03.IF01 “Formato Unico de Inventario Documental”
(GD.233.P03.F02 “Control de fransferencias documentales anuales AGR”
GD.233.P03.ID “Inventario documental” ‘

o [ ° e ° ° e e o o

PROCEDIMIENTO GD.233.P04.P “PRES TAMO DE DOCUMENTOS DE A IVO Y MATERIAL DE
BIBLIOTECA” . S

El lider y/o responsable de este procedimiento solicita dividirlo en dos procedu tos diferentes “CONSULTAY
PRESTAMO DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO” y “CONSULTA Y PRESTAMO DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO"
«  (GD.233.P04.P Nuevo Titulo “Consulta y préstamo de documentos de. __arg:hxvo

GD.233.P04.Po “Portada Consulta y préstamo de documentos de archivo”

GD.233.P04.F01 “Formato Préstamo de documentos de archivo?.

GD.233.P04.IF01 “Instructivo Formato Préstamo de documentos de archivo”

GD.233.P04.1D “Inventario documental”

GD.233.PXX .P “Consulta y préstamo de material biblio: "aT co’
GD.233.PXX.Po “Portada consulta y préstamo d matena{ 'bl-io:g
GD.233.PXX.F02 “Formato Control y Préstam ’ stas, periodicos

GD.233.PXX.IF02 “Instructivo formato;control 0s, revistas, periddicos”
GD.233.PXX.F03 “Formato préstamd"

L L] L] L] L]

La Dra. Alma procede a someter a aprobacion las mejoras q

vieron concepto positivo del Equipo Técnico MECI
de la AGR, las cuales son aprobadas por unamm!dad del '

7. PROPOSICIONES Y VARlOS

La Dra. Alma Carmenza Erazo — Audltora G" | de la Replblica manifiesta la necesidad de elaborar una
comunicacion escrita dirigida al I,l_der del Proceso de Gestion Juridica donde se le informen todas las oportunidades
de mejora y observaciones ,,gUe:;séyrgieron de los informes expuesto en este Comité.

Por su parte el Doctor hon'ny manifiesta la necesidad de dar a conocer a todos los Directivos de la AGR los
componentes del FURA e determina que se elaborara una comunicacion que contenga estos aspectos.

Analizados cada. e los temas descritos anteriormente se da por terminada la reunion siendo las 12:15md.

FIRMAS

NOMBRE

Alma Carmenza Erazo Montenegro

Luz Jimena Duque Botero
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Diego Fernando Uribe Velasquez

Jaime Escobar Vélez

Elizabeth Monsalve Camacho

Dily Marina Maestre Zabala

Transcriptor: NPR, Profesional Universitario - Oficina de Control Intemo.
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