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TRANSFORMANDO EL CONTROL FISCAL

PLAN DE PROMOCION Y PARTICIPACION CIUDADANA

Teniendo en cuenta que uno de los elementos que constituye la misién de la Auditoria
General de la Republica, en adelante AGR, consiste en estimular la participacion
ciudadana en la lucha para erradicar la corrupcién; a continuacion se presenta la
propuesta a través de la cual se busca alcanzar dicho cometido. En este sentido, para dar
cumplimiento a esta estrategia, la AGR presenta a continuacion el Plan de Promocion
para la Participacion Ciudadana que regira en la vigencia 2020.

La experiencia alcanzada durante los Gltimos 10 afios en el nivel territorial por parte de las
Gerencias Seccionales de la AGR, constituye el insumo fundamental para elaborar el Plan
de Promocion de la vigencia 2020. El trabajo continuo con universidades, veedores
ciudadanos, lideres comunitarios y medios de comunicacion ofrece el convencimiento de
estar en capacidad de avanzar a una dimension de mayor complejidad, que otorgue la
oportunidad de realizar ejercicios practicos de control social respecto de proyectos de
inversion estratégicos para cada una de las comunidades en las cuales se hace
presencia.

Es decir, el grado de maduracion alcanzado permite capitalizar los conocimientos
adquiridos y las alianzas estratégicas consolidadas, con el fin de causar impactos
significativos en la gestion de lo publico y en el uso de sus recursos, a partir de una
ciudadania comprometida y participativa con su presente y futuro.

PLAN DE PROMOCION PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA

Objetivo General: Impulsar el control social para el desarrollo de una cultura ciudadana
comprometida en la lucha contra la corrupcion.

Objetivos Especificos:

e Adelantar en la jurisdiccion de cada Gerencia Seccional de la AGR, el
acompafamiento a la ciudadania en la evaluacion de un proyecto que la misma
seleccione y en el cual se involucre la ejecucion de recursos publicos (obra,
prestacibn de bienes o servicios, conservacidbn ambiental, implementacion de
tecnologia, financiamiento de proyectos empresariales, entrega de subsidios, etc.)
gque sea reconocido socialmente como importante para la comunidad, ya sea por la
cuantia de los recursos, poblacién objetivo o el impacto deseado.

e Oirientar las actividades pedagoégicas de formacién ciudadana, alrededor de los
conocimientos necesarios para evaluar el proyecto que involucre la inversion de
recursos publicos que fue seleccionado.

e Documentar los resultados obtenidos de la experiencia pedagdégica y practica de
control ciudadano.
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e Orientar a los ciudadanos con el propésito de que remitan a los organismos de
control competentes, el informe que haya sido elaborado y suscrito por los
mismos, como resultado de su ejercicio de acompafiamiento, en los casos en que
se hayan evidenciado irregularidades que ameriten el conocimiento de dichos
organismos.

¢ Divulgar los resultados del proceso auditor adelantado por cada gerencia seccional
y los logros de gestion institucional.

Componentes:

1. Construccién de cultura de control social alrededor del acompafamiento al
proyecto que involucre la inversion de recursos publicos.

¢, Qué se pretende con este componente?

v’ Estimular a los ciudadanos a ejercer su derecho a la participacion ciudadanay al
control social.

CRONOGRAMA

ACTIVIDADES

RESULTADOS

2020

Celebrar convocatoria y
encuentro para elegir el
proyecto de control social
en donde se inviertan
recursos publicos y al que
se le realizara la labor de

control social, con
asistencia técnica
adecuada.

Los Gerentes Seccionales con el apoyo
de los asesores, realizaran convocatoria
y encuentro con grupos de interés,
aprovechando el capital institucional
logrado en 2019 con las universidades
de la regién, para que de esa manera se
puedan vincular estudiantes y docentes
al proceso. El resultado esperado de
este ejercicio consiste en elegir un
proyecto, (contrato o servicio publico,
programas de bienestar, salud,
educacién, proyectos ambientales, de
primera infancia, adulto mayor, etc.) cuya
importancia sea reconocida socialmente,
el cual sera evaluado por los ciudadanos
gue se vinculen en la actividad.

NOTA: La asistencia técnica podra ser
aportada por universidades de la
jurisdiccién, expertos que hagan parte
del grupo de trabajo, como resultado de
alianzas estratégicas que logre con-
solidar el gerente seccional o con el
apoyo del Observatorio de Politica
Publica de Control Fiscal, la Academia
Virtual de la AGR, entre otros.

Tercera semana
de enero hasta la
segunda semana
de febrero.
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ACTIVIDADES

RESULTADOS

CRONOGRAMA
2020

Realizar ejercicios de
conocimiento  especifico
sobre el proyecto de
control social
seleccionado.

Los Gerentes Seccionales con el apoyo
de los asesores y los ciudadanos
vinculados profundizaran en el
conocimiento del proyecto de control
social seleccionado, a fin de determinar
los temas de estudio, las fuentes
documentales por consultar y las
estrategias comunicacionales internas y
externas. El resultado esperado de este
ejercicio consiste en la elaboracion de un
documento ejecutivo en el que se
evidencie la realizacion de esta
actividad.

Tercera y cuarta
semana de
febrero.

Adelantar Capacitaciones
propias del proyecto de
control social,
seleccionado.

Identificado el proyecto de control social
sobre el cual se enfocaran los esfuerzos
pedagogicos durante el afio 2020, se
llevaran a cabo capacitaciones
especificas a los ciudadanos vincula-
dos, de tal manera que el ejercicio de
control social resulte lo mas productivo y
provechoso en términos de aprendizaje y
evaluacion de su planeacién y ejecucion.
El resultado de esta actividad consistira
en un informe ejecutivo en el que se
sefialen los temas estudiados, las
capacitaciones realizadas y las
dificultades presentadas.

13 de abril al 15
de mayo de 2020

de
social

Analizar
control
seleccionado.

proyecto

Evaluar todos los documentos asociados
con las fases de planeacion y ejecucion
del proyecto, contrato o servicio publico
seleccionado, incluyendo los contratos
asociados con el mismo, los informes de
supervisores e interventores y en lo
posible visitas de campo y entrevistas
con la poblacién beneficiaria. El
resultado de esta actividad consiste en la
elaboracion de un documento en el que
se sefalen las conclusiones a las que
llegue el grupo de trabajo con el ejercicio
desarrollado.

18 de mayo al
10 de julio de
2020

Determinar puntos criticos
por evaluar

Identificar los aspectos del proyecto de
control social que consistan en posibles
riesgos de inversion de los recursos
publicos. El resultado de esta actividad

13 al 24 de julio
de 2020
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implica la elaboracion de un documento
en el que se indiquen los riesgos
identificados y la justificacion de su
seleccion.
Conformar equipos Yy | Cada Gerente Seccional, con el apoyo | 27 de julio al 06

asignacion de ro-les

de los asesores, dividira el grupo de
trabajo (lideres sociales, veedores,
estudiantes, docentes, presidentes de
Juntas Accién Comunal, entre otros) en
equipos encargados de tareas vy
resultados especificos, que contribuyan
al entendimiento de los puntos criticos y
a la evaluacion integral del proyecto
seleccionado. El producto de esta
actividad sera la elaboracion de un
documento que indique la conformacion
de los equipos de trabajo, las actividades
asigna-das a cada uno y el avance en el
entendimiento de los puntos criticos
seleccionados.

de
2020

agosto de

Realizar ejercicios
practicos de control social
sobre los puntos criticos.

Acompafiar y orientar al grupo de
trabajo, en la elaboracién de la solicitud
de informacion relevante a las entidades
que participan en el desarrollo del
proyecto de control social y que per-mita

realizar los andlisis necesarios para
determinar el cumplimiento de los
principios de eficacia, eficiencia y

efectividad en la inversion de los
recursos publicos que financian el
proyecto.

El resultado de esta actividad consiste
en la elaboracién de un documento en el
gue se relacione la informacién
solicitada, la entidad a la que se le
solicité y los resultados del analisis
realizado.

10 de agosto al
31 de octubre de
2020

Elaborar informe  de
resultados e impacto del
gjercicio  practico de
control social.

Elaborar un documento en el que se dé
a conocer toda la experiencia de control
social llevada a cabo y los resultados de
este ejercicio, las dificultades

03 al 13 de
noviembre
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encontradas durante el proceso, los
aprendizajes relevantes alcanzados, el
impacto logrado y las recomendaciones
de mejora para ejercicios futuros.
Divulgar resultados del 17 de noviembre

informe de con-trol social.

1. El nivel central compilara en un solo
documento los in-formes de control
social remitidos por las gerencias
seccionales y los devolvera a éstas para
que procedan a divulgarlo en los
territorios de su respectiva jurisdiccion.

2. Cada Gerente orientara a los
ciudadanos para que estos Ultimos
remitan a los Organos de control
competentes, el informe final de control
social, en los casos en que se
evidencien irregularidades.

al 15 de

diciembre

2. Rendicion de cuentas y visibilizacién Institucional.

¢Qué se pretende con este componente?

v

a los ciudadanos y grupos de interés.

Divulgar informacién de avances y resultados de la gestion de la Auditoria General

v' Promover la confianza y fortalecer la relacion con los ciudadanos y grupos de

interés.

v Conocer las inquietudes y denuncias ciudadanas, mediante el didlogo directo, para
asi lograr evaluar la gestion adelantada y realizar los ajustes necesarios.

ACTIVIDADES

ESTRATEGIA

CRONOGRAMA
2020

Comunicar informes de
auditoria

Cada Gerente Seccional dar4 a conocer
los resultados de auditoria, tanto a las
corporaciones publicas como a los medios
de comunicacién regionales. En este
altimo caso, se requiere  previa
coordinacion y autorizacion del nivel
central.

De acuerdo con
la programacion
de
comunicaciones
de informes de
auditoria en el
PGA.

Realizar rendiciébn de
cuentas regionales con

Cada Gerente Seccional coordinara con el
nivel central un evento de rendicién de

Del 27 de
octubre al 18 de
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ACTIVIDADES ESTRATEGIA CRONZ%SSQ AMA
presencia fisica o virtual | cuentas, con presencia fisica o virtual de | diciembre de
de la Auditora General | la Auditora General de la RepuUblica o | 2020.

de la Republica o de
quien ella delegue.

quien esta delegue, en el que se dara a
conocer su propuesta programatica, el
plan estratégico y los resultados
alcanzados; asi como la atenciéon de las
inquietudes ciudadanas formuladas en el
evento.

Asistir a las Comisiones
Regionales de
Moralizacion.

Previa autorizacion de la Auditoria
Delegada para la Vigilancia de la Gestion
Fiscal, los Gerentes Seccionales asistiran
a las Comisiones Regionales de
Moralizacion con el fin de: i) Informar las
funciones de la AGR, i) Absolver
inquietudes de la ciudadania en el ambito
de sus competencias, y iii) Acopiar
informacion estratégica que contribuya al
mejoramiento y evaluacion de los sujetos
vigilados por la AGR. El resultado de esta
actividad consistira en la elaboracion de
un documento informativo en el que se
indiquen los resultados en cada uno de los
tres elementos sefialados, el cual remitira
a la Auditoria Delegada para la Vigilancia
de la Gestién Fiscal.

De acuerdo con
el  cronograma

de cada
Comisioén
Regional de
Moralizacion.
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